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(रामसुर बुढा मगर)  

अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

न्याययक समिमिले उजरुीको कारबाही यकनारा गर्ाा अपनाउनपुने कायायिमिका सम्बन्ििा व्यिस्था गना बनकेो यििेयक 

प्रस्िािनााः न्याययक समिमिले प्रचमलि कानून बिोजजि उजरुीको कारबाही र यकनारा गर्ाा अपनाउनपुने कायायिमि िय गरी 
स्पष्टिा, एकरूपिा एिं पारर्जशािा कायि गरी कानूनको शासन िथा न्याय प्रमिको जनयिश्वास कायि राखीरहनको लामग 
प्रचलनिा रहेको संघीय कानूनिा भए रे्जख बाहेक थप कानूनी व्यिस्था गना िाञ्छनीय भएकोले, 
 नेपालको संयििानको िारा २२१ को उपिारा (१) बिोजजि भिेू गाउँसभाले यो ऐन बनाएको छ । 

पररच्छेर् -१ 

प्रारजम्भक 

१. संजिप्त नाि र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाि “भिेू गाउँपामलका न्याययक समिमि (कायायिमि सम्बन्िी) ऐन, २०७४” 
रहेको छ । 

  (२) यो ऐन िरुून्ि प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषााः यिषय िा प्रसङ्गले अको अथा नलागेिा यस ऐनिा; 
(क)   “उजरुी” भन्नाले समिमि सिि परेको उजरुीबाट शरुु भएको प्रचमलि कानून बिोजजि 

 समिमिले कारबाही र यकनारा गने उजरुी सम्झनपुछा ।  

(ख) “खाम्ने”  भन्नाले िोयकएको सम्पजिको िूलयांकन गररर्ा भ्याउने हर्लाई सम्झन ुपर्ाछ ।  

  (ग) “चलन चलाईदर्ने”  भन्नाले मनर्ाय पश्चाि हक अमिकार प्राप्त भएको व्यजिलाई कुनै िस्ि ु 
  िा सम्पजि भोग गना दर्ने कायालाई सम्झनपुर्ाछ । 

(घ) “जिानि”  भन्नाले कुनै व्यजि िा सम्पजिलाई न्याययक समिमिले चाहेको िखििा उपजस्थि िा 
हाजजर गराउन मलएको जजम्िा िा उिरर्ाययत्िलाई सम्झनपुर्ाछ ।   

  (ङ) “िािेली”  भन्नाले न्याययक समिमिको िेत्रामिकार मभत्रका यििार्हरुिा सम्िजन्िि पिलाई  
  बझुाईने म्यार्,  सचुना,  आरे्श,  पूजी िा जानकारी पत्र ररिपूिाक बझुाउने कायालाई   
  सम्झनपुछा ।  

(च) “िायर्ाि”  भन्नाले सम्पजिको यििरर् िा गन्िी गरेको संख्या जमनने व्यहोरा िा सम्पजिको 
फाँटिारी िा लगिलाई सम्झनपुर्ाछ ।  

(छ) “िोयकएको” िा “िोयकए बिोजजि” भन्नाले यस ऐन अन्िगाि बनेको मनयििा िोयकए बिोजजि 
सम्झनपुछा । 

(ज) “र्रपीठ”  भन्नाले न्याययक समिमि सिि पेश हनु आएका कुनै कागजपत्रको सम्बन्ििा ररि नपगुे 
िा कानूनले र्िाा नहनुे िा नलाग्ने भएिा त्यसको पछामि पयि सोको कारर् र अिस्था जनाइ 
अमिकारप्राप्त अमिकारीले लेजखदर्ने मनरे्शन िा व्यहोरालाई सम्झनपुर्ाछ ।  
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(रामसुर बुढा मगर)  

अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

(झ) “नािेसी”  भन्नाले कुनै व्यजिको नाि, थर र ििन सिेिको यिस्ििृ यििरर् खलुाइएको 
व्यहोरालाई सम्झनपुर्ाछ ।  

(ञ) “नामलश”  भन्नाले कुनै यििार्को यिषयिा र्फा ८ बिोजजि दर्एको उजरुी, मनिेर्न िा यफरार् 
सम्झनपुछा । 

(ट)   “मनर्ाय यकिाब”  भन्नाले समिमिले उजरुीिा गरेको मनर्ायको अमभलेख राख्नको लामग खिा गरेको 
उजरुीिा मनर्ाय गरेको व्यहोरा र त्यसको आिार िथा कारर्को संजिप्त उललेख भएको यकिाब 
सम्झनपुछा । 

(ठ)  “पन्चकृमि िोल”  भन्नाले पञ्च भलाद्मीले सम्पजिको स्थलगि िथा स्थानीय अिलोकन िूलयांकन 
गरी यिक्री यििरर् हनुसक्ने उजचि ठहराएर मनजश्चि गरेको िलुयलाई सम्झनपुर्ाछ ।    

(ि) “पेशी”  भन्नाले न्याययक समिमि सिि मनर्ायाथा पेश हनुे यििार्हरुिा पिहरुलाई उपजस्थि गराइ 
सनुिुाइ गने कािलाई सम्झनपुर्ाछ ।  

(ढ) “प्रमिबार्ी” भन्नाले बार्ीले जसका उपर उजरुी र्िाा गर्ाछ सो व्यजि िा संस्था सम्झनपुछा । 

  (र्) “िकपत्र”  भन्नाले यििार् सम्बन्ििा जानकार भई सािीको रुपिा व्यि गरेका कुरा  
   लेजखने िा लेजखएको कागजलाई सम्झनपुछा ।  

(ि) “बन्र् ईजलास”  भन्नाले न्याययक समिमि अन्िगाि मनरुपर् हनुे यििार्हरु िध्ये गोप्य प्रकुमिको 
यििार् भएको र सम्िद्ध पिहरुबीच गोपमनयिा कायि गना आिश्यक रे्जखएिा सम्िद्ध पिहरु 
िात्र सहभागी हनुेगरी प्रिन्ि गरीएको सनुिुाई किलाई सम्झनपुछा ।  

(थ) “बार्ी” भन्नाले कसै उपर समिमि सिि उजरुी र्िाा गने व्यजि िा संस्था सम्झनपुछा । 

(र्) “िूलििी”  भन्नाले न्याययक समिमि अन्िगाि यिचारािीन िदु्धा अन्य अड्डा अर्ालििा सिेि 
यिचारामिन भईरहेको अिस्थािा न्याययक समिमिले मनर्ाय गर्ाा अन्य यिचारामिन िदु्धािा प्रभायिि 
हनुे रे्जखएिा प्रभाि पाने िदु्धाको फैसला नभएसम्ि प्रभायिि हनुे िदु्दा स्थमगि गने कायालाई 
सम्झनपुछा ।  

(ि) “लगापाि”  भन्नाले घरजग्गा र त्यससँग अन्िर मनयहि टहरा,  बोट यिरुिा,  खलुला जमिन र 
त्यसिा रहेका सबैखाले संरचना िा चचेको जग्गा,  छेउछाउ,  सेरोफेरो र  सम्पूर्ा अियिलाई 
सम्झनपुर्ाछ ।  

(न) “सर्रस्याहा”  भन्नाले िरौटीिा रहेको रकिको लगि किा गरी आम्र्ानीिा बाँध्ने कायालाई 
सम्झनपुछा ।     

(प) “सभा” भन्नाले गाउँसभा सम्झनपुछा । 

(फ) “समिमि” भन्नाले न्याययक समिमि सम्झनपुछा र सो शव्र्ले स्थानीय ऐनको र्फा ४८ को उपर्फा 
(६) बिोजजिको समिमिलाइा सिेि जनाउनेछ । 
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(रामसुर बुढा मगर)  

अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

(ब) “साल बसाली”  भन्नाले हरेक िषाको लामग छुिा छुिै हनुे गरी प्रमि िषाको मनमिि स्थायी रुपिा 
िय गररएको शिा सम्झनपुछा । 

(भ)   “स्थानीय ऐन” भन्नाले “स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४” सम्झनपुछा । 

(ि)  "संयििान" भन्नाले नेपालको संयििान सम्झनपुछा । 

 

पररच्छेर्-२ 

समिमिको अमिकार  

३. उजरुीिा मनर्ाय सम्बन्िी कािाः समिमििा र्िाा भएका उजरुी िा उजरुीको मनर्ाय गने िा र्िाा भएको नामलश िा 
उजरुीको कुनै व्यहोराले लगि किा गने अमिकार समिमिलाइा िात्र हनुेछ । 

४. मनर्ाय सम्बन्िी बाहेक अन्य कािाः (१) र्फा ३ िा उललेख भएको िा प्रचमलि कानूनले समिमि िा समिमिको 
सर्स्यले नै गने भन्ने व्यिस्था गरेको िा कायाको प्रकृमिले समिमि िा समिमिको सर्स्यले नै गनुापने स्पष्ट भैरहेको 
रे्जख बाहेकको अन्य कायाहरू यस ऐनिा िोयकएको किाचारी र त्यसरी निोयकएकोिा समिमिले मनर्ाय गरी िोकेको 
िा अमिकार प्रर्ान गरेको किाचारीले गनुापनेछ । 

  (२) िोयकएको शाखा प्रिखु िा िोयकएका अन्य किाचारीले यस ऐन र प्रचमलि कानून बिोजजि 
िोयकएको काि गर्ाा समिमिको संयोजक िा समिमिले िोकेको सर्स्यको प्रत्यि मनरे्शन, रे्खरे्ख र मनयन्त्रर्िा 
रही गनुापनेछ । 

५. यस ऐन बिोजजि कायायिमि अिलम्बन गनुापनेाः समिमिले उजरुी िा उजरुीको कारबाही र यकनारा गर्ाा प्रचमलि र 
सम्बजन्िि संघीय कानूनिा स्पष्ट उललेख भए रे्जख बाहेक यस ऐन बिोजजिको कायायिमि अिलम्बन गनुापनेछ । 

६. समिमिले हेनेाः समिमिलाइा रे्हाय बिोजजिको उजरुीहरूिा कारबाही र यकनारा गने अमिकार रहनेछाः 

(क) स्थानीय ऐनको र्फा ४७ अन्िगािको उजरुी, 
(ख) िेलमिलाप ऐन, २०६८ अनसुार िेलमिलापको लामग गाउँपामलकािा प्रयेषि उजरुी, 
(ग) संयििानको अनसूुची-८ अन्िगािको एकल अमिकार अन्िगाि सभाले बनाएको कानून बिोजजि 

मनरूपर् हनुे गरी मसजजाि उजरुी, िथा 
(घ) प्रचमलि कानूनले गाउँपामलकाले हेने भनी िोकेका उजरुीहरू । 

७. समिमिको िते्रामिकाराः समिमिले र्फा ६ अन्िगािका िध्ये रे्हाय बिोजजिका उजरुीहरूिा िात्र िेत्रामिकार ग्रहर् 
गने िथा कारबाही यकनारा गनेछाः 

(क) व्यजिको हकिा उजरुीका सबै पि गाउँपामलकाको भैगोमलक िेत्रामिकार मभत्र बसोबास 
गरीरहेको, 
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(रामसुर बुढा मगर)  

अध्यक्ष 
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(ख) प्रचमलि कानून र संयििानको भाग ११ अन्िगािको कुनै अर्ालि िा न्यायािीकरर् िा 
मनकायको िेत्रामिकार मभत्र नरहेको, 

(ग) गाउँपामलकाको िेत्रामिकार मभत्र परेका कुनै अर्ालि िा मनकायबाट िेलमिलाप िा मिलापत्रको 
लामग प्रयेषि गरीएको, 

(घ) अचल सम्पजि सिाबेश रहेको यिषयिा सो अचल सम्पजि गाउँपामलकाको भैगोमलक िेत्रामिकार 
मभत्र रयहरहेको, िथा 

(ङ) कुनै घटनासँग सम्बजन्िि यिषयिस्ि ु रहेकोिा सो घटना गाउँपामलकाको भैगोमलक िेत्र मभत्र 
घटेको । 

पररच्छेर्-३ 

उजरुी िथा प्रमििार् र्िाा 

८. यििार् र्िाा गनेाः (१) कसै उपर यििार् र्िाा गर्ाा िा उजरुी चलाउँर्ा प्रचमलि कानून बिोजजि हकरै्या पगुेको 
व्यजिले समिमिको िोयकएको शाखा सिि उजरुी र्िाा गनासक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि उजरुी दरं्र्ा यस ऐन िथा प्रचमलि कानून बिोजजि खलुाउनपुने कुरा सबै 
खलुाइा िथा पयुााउनपुने प्रयक्रया सबै परुागरी अनसूुची-१ बिोजजिको ढाँचािा दर्नपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) िा लेजखए रे्जख बाहेक उजरुीिा रे्हाय बिोजजिको व्यहोरा सिेि खलुाउनपुनेछाः 
(क) बार्ीको नाि, थर, ििन र मनजको बाबू र आिा, िथा थाहा भएसम्ि बाजे र बज्यै को नाि; 

(ख) प्रमिबार्ीको नाि, थर र थाहा भएसम्ि मनजको बाब ु र आिाको नाि, थर र स्थान पिा 
लाग्नेगरी स्पष्ट खलेुको ििन; 

(ग) गाउँपामलकाको नाि सयहि समिमिको नाि; 

(घ) उजरुी गनुापरेको व्यहोरा र सम्पूर्ा यििरर्; 
(ङ) गाउँपामलकाले िोके अनसुारको र्स्िरु बझुाएको रमसर् िा मनस्सा; 
(च) समिमिको िेत्रामिकार मभत्रको उजरुी रहेको व्यहोरा र सम्बजन्िि कानून; 

(छ) बार्ीले र्ािी गरेको यिषय र सोसँग सम्बन्िीि प्रिार्हरू; 

(ज) हर्म्यार् लाग्ने भएिा हर्म्यार् रहेको िथा हकरै्या पगुेको  सम्बन्िी व्यहोरा; 
(झ) कुनै सम्पजिसँग सम्बजन्िि यिषय भएकोिा सो सम्पजि चल भए रहेको स्थान, अिस्था िथा 

अचल भए चारयकलला सयहिको सबै यििरर् । 

  (४)  प्रचमलि कानूनिा कुनै यिशेष प्रयक्रया िा ढाँचा िा अन्य केयह उललेख भएको रहेछ भने सो 
सन्र्भािा आिश्यक यििरर् सिेि खलेुको हनुपुनेछ । 

  (५) कुनै यकमसिको िमिपूमिा भराउनपुने अथिा बण्िा लगाउनपुने अिस्थाको उजरुीको हकिा त्यस्िो 
िमिपूमिा िा बण्िा िा चलनको लामग सम्बजन्िि अचल सम्पजिको यििरर् खलेुको हनुपुनेछ । 
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९. यििार् र्िाा गरी मनस्सा दर्नाेः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोजजि प्राप्त उजरुी र्िाा गरी बार्ीलाइा िारेख िोयक 
अनसूुची-२ बिोजजिको ढाँचािा यििार् र्िााको मनस्सा दर्नपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि िारेख दर्न ुपने अिस्थािा िारेख िोक्र्ा अनसूुची-३ बिोजजिको ढाँचािा िारेख 
भपााइा खिा गरी सम्बजन्िि पिको र्स्िखि गराइा मिमसल सािेल राख्नपुछा । 

 (३) उपर्फा (२) बिोजजि िारेख भपााइािा िोयकएको िारेख िथा उि मिमििा हनुे काया सिेि उललेख 
गरी सम्बजन्िि पिलाइा अनसूुची-४ बिोजजिको ढाँचािा िारेख पचाा दर्नपुनेछ । 

१०. उजरुी र्रपीठ गनेाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोजजि पेश भएको उजरुीिा प्रयक्रया नपगुेको रे्जखए परुा 
गनुापने रे्हायको प्रयक्रया परुा गरी अथिा खलुाउनपुने रे्हायको व्यहोरा खलुाइ लयाउन ु भन्ने व्यहोरा लेजख पाच 
दर्नको सिय िोयक िथा यििार् र्िाा गना नमिलने भए सो को कारर् सयहिको व्यहोरा जनाइा र्रपीठ गरेिा 
बार्ीलाइा उजरुी यफिाा दर्नपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि प्रयक्रया नपगुेको भनी र्रपीठ गरी यफिाा गरेको उजरुीिा र्रपीठिा उललेख 
भए बिोजजिको प्रयक्रया परुा गरी पाच दर्नमभत्र लयाएिा र्िाा गररदर्नपुछा । 

  (३) उपर्फा (१) बिोजजिको र्रपीठ आरे्श उपर जचि नबझु्ने पिले सो आरे्श भएको मिमिले मिन 
दर्न मभत्र उि आरे्शको यिरूध्र्िा समिमि सिि मनिेर्न दर्न सक्नेछ । 

  (४) उपर्फा (३) बिोजजि दर्एको मनिेर्न व्यहोरा िनामसब रे्जखए समिमिले उपर्फा (१) बिोजजिको 
र्रपीठ बर्र गरी यििार् र्िाा गना आरे्श दर्नसक्नेछ । 

  (५) उपर्फा (४) बिोजजि आरे्श भएिा उजरुी प्रशासकले त्यस्िो यििार् र्िाा गरी अरू प्रयक्रया परुा 
गनुापनेछ । 

११. र्िाा गना नहनुाेः उजरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोजजि पेश भएको उजरुीिा रे्हाय बिोजजिको व्यहोरा दठक 
भएनभएको जाँच गरी र्िाा गना नमिलने रे्जखएिा र्फा १० बिोजजिको प्रयक्रया परुा गरी र्रपीठ गनुापनेछाः 

(क) प्रचमलि कानूनिा हर्म्यार् िोयकएकोिा हर्म्यार् िा म्यार् मभत्र उजरुी परे नपरेको; 
(ख) प्रचमलि कानून बिोजजि समिमिको िेत्रामिकार मभत्रको उजरुी रहे नरहेको; 
(ग) काननु बिोजजि लाग्ने र्स्िरु र्ाजखल भए नभएको; 
(घ) कुनै सम्पजि िा अमिकारसँग सम्बजन्िि यिषयिा यििार् मनरूपर् गनुापने यिषय उजरुीिा सिाबेश 

रहेकोिा त्यस्िो सम्पजि िा अमिकार यिषयिा उजरुी गना बार्ीको हक स्थायपि भएको प्रिार् 
आिश्यक पनेिा सो प्रिार् रहे नरहेको; 

(ङ) उि यिषयिा उजरुी गने हकरै्या बार्ीलाइा रहे नरहेको; 
(च) मलखििा परुागनुापने अन्य ररि पगुे नपगुेको; िथा 

१२. र्ोहोरो र्िाा गना नहनुाेः (१) यस ऐनिा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन प्रचमलि कानून बिोजजि समिमि िा 
अन्य कुनै अर्ालि िा मनकायिा कुनै पिले उजरुी गरी समिमि िा उि अर्ालि िा मनकायबाट उजरुीिा उललेख 
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भएको यिषयिा प्रिार् बजुझ िा नबजुझ यििार् मनरोपर् भैसकेको यिषय रहेको छ भने सो उजरुीिा रहेका पि 
यिपिको बीचिा सोयह यिषयिा समिमिले उजरुी र्िाा गना र कारबाही गना हुँरै्न । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि र्िाा गना नमिलने उजरुी भलुिश र्िाा भएकोिा सो व्यहोरा जानकारी भएपमछ 
उजरुी जनुसकैु अिस्थािा रहेको भए पमन समिमिले उजरुी खारेज गनुापनेछ ।  

१३. उजरुीसाथ मलखि प्रिार्को सक्कल पेश गनुापनेाः उजरुीसाथ पेश गनुा पने प्रत्येक मलखि प्रिार्को सक्कल र कजम्ििा 
एक प्रमि नक्कल उजरुीसाथै पेश गनुापनेछ र उजरुी प्रशासकले त्यस्िो मलखििा कुनै कैयफयि जनाउनपुने भए सो 
जनाइ सो प्रिार् सम्बजन्िि मिमसलिा राख्नछे । 

१४. उजरुी िथा प्रमििार् र्िाा र्स्िरुाः (१) प्रचमलि कानूनिा यििार् र्िाा र्स्िरु िोयकएकोिा सोयह बिोजजि िथा र्स्िरु 
निोयकएकोिा एक सय रूपैयाँ बझुाउनपुनेछ । 

  (२) प्रचमलि कानूनिा प्रमििार् र्िाा र्स्िरु नलाग्ने भनेकोिा बाहेक एक सय रूपैयाँ प्रमििार् र्िाा र्स्िरु 
लाग्नेछ । 

१५. प्रमििार् पेश गनुापनेाः (१) प्रमिबार्ीले र्फा २० बिोजजि म्यार् िा सूचना प्राप्त भएपमछ म्यार् िा सूचनािा 
िोयकएको सियािमि मभत्र उजरुी प्रशासक सिि आफै िा िारेस िाफा ि मलजखि प्रमििार् र्िाा गनुापनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि प्रमििार् पेश गर्ाा प्रमिबार्ीले भएको प्रिार् िथा कागजािका प्रमिमलयप साथै 
संलग्न गरी पेश गनुापनेछ । 

  (३) प्रमििार्ीले मलजखि ब्यहोरा दरँ्र्ा अनसूुची-५ बिोजजिको ढाँचािा दर्नपुनेछ । 

१६. प्रमििार्  जाचँ गनेाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा १५ बिोजजि पेश भएको प्रमििार् जाँच गरी कानून बिोजजिको 
ररि पगुेको िथा म्यार् मभत्र पेश भएको रे्जखए र्िाा गरी समिमि सिि पेश हनुे गरी मिमसल सािेल गनुापनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि प्रमििार् र्िाा हनुे भएिा उजरुी प्रशासकले प्रमिबार्ीलाइा बार्ी मिलानको 
िारेख िोक्नपुनेछ । 

१७. मलखििा परुा गनुापने सािान्य ररिाः (१) प्रचमलि कानून िथा यस ऐनिा अन्यत्र लेजखए रे्जख बाहेक समिमि सिि 
र्िाा गना लयाएका उजरुी िथा प्रमििार्िा रे्हाय बिोजजिको ररि सिेि परुा गनुापनेछाः 

(क) एफोर साइज को नेपाली कागजिा बायाँ िफा  पाँच सेजन्टमिटर, पयहलो पषृ्ठिा शीरिफा  र्श 
सेजन्टमिटर र त्यसपमछको पषृ्ठिा पाँच सेजन्टमिटर छोिेको िथा प्रत्येक पषृ्ठिा बजिस हरफिा 
नबढाइा कागजको एकािफा  िात्र लेजखएको;  

 (ख) मलखि र्िाा गना लयाउने प्रत्येक व्यजिले मलखिको प्रत्येक पषृ्ठको शीर पछुारिा छोटकरी 
र्स्िखि गरी अजन्िि पषृ्ठको अन्त्यिा लेखात्िक िथा लयाप्चे सयहछाप गरेको; 
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(ग) कुनै कानून व्यबसायीले मलखि ियार गरेको भए मनजले पयहलो पषृ्ठको बायाँ िफा  मनजको कानून 
व्यबसायी र्िाा प्रिार्पत्र नंबर, नाि र कानून व्यबसायीको यकमसि खलुाइा र्स्िखि गरेको; िथा 

(घ) मलखिको अजन्िि प्रकरर्िा यस मलखििा लेजखएको व्यहोरा दठक साँचो छ, झटु्ठा ठहरे कानून 
बिोजजि सहुँला बझुाउँला भन्ने उललेख गरी सो िमुन मलखि र्िाा गना लयाएको िषा, ियहना र 
गिे िथा िार खलुाइा मलखि र्िाा गना लयाउने व्यजिले र्स्िखि गरेको, । 

 िर ब्यहोरा परुाइ पेश भएको मलखि मलनलाइ यो उपर्फाले बािा पारेको िामनने छैन ।  

 

  (२) मलखििा यिषयहरू क्रिबध्र् रूपिा प्रकरर् प्रकरर् छुट्याइा संयमिि र ियाादर्ि भाषािा लेजखएको 
हनुपुनेछ ।  

  (३) मलखििा पेटबोमलिा परेको स्थानको पयहचान हनुे स्पष्ट यििरर् र व्यजिको नाि, थर , ठेगाना िथा 
अन्य यििरर् स्पष्ट खलेुको हनुपुनेछ । 

  (४) मलखि र्िाा गना लयाउन ेिा समिमििा कुनै कागज गना आउनेले मनजको नाि, थर र ििन खलेुको 
नागररकिा िा अन्य कुनै प्रिार् पेश गनुापछा । 

१८. नक्कल पेश गनुापनेाः उजरुी िा प्रमििार् र्िाा गना लयाउनेले यिपिीको लामग उजरुी िथा प्रमििार्को नक्कल िथा 
संलग्न मलखि प्रिार्हरूको नक्कल साथै पेश गनुापछा । 

१९. उजरुी िा प्रमििार् संशोिनाः (१) मलखि र्िाा गना लयाउने पिले समिमििा र्िाा भइसकेको मलखििा लेखाइ िा 
टाइप िा िदु्रर्को सािान्य त्रटुी सच्याउन मनिेर्न दर्न सक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्निा िाग बिोजजि सच्याउँर्ा र्ािी िथा प्रमििार्िा गरीएको िाग िा 
र्ािीिा िलुभिु पििा फरक नपने र मनकै सािान्य प्रकारको संशोिन िाग गरेको रे्खेिा उजरुी प्रशासकले सो 
बिोजजि सच्याउन दर्न सक्नेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि संशोिन भएिा  सो को जानकारी उजरुीको अको पिलाइा दर्नपुनेछ । 

 

 

 

 

पररच्छेर्-४ 

म्यार् िािेली िथा िारेख  

२०. म्यार् सूचना िािेल गनेाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ९ बिोजजि यििार् र्िाा भएपमछ बयढिा र्इुा दर्न मभत्र 
प्रमिबार्ीका नाििा प्रचमलि कानूनिा म्यार् िोयकएको भए सोयह बिोजजि र निोयकएको भए पन्र दर्नको म्यार् 
दर्इा सम्बजन्िि ििा कायाालय िाफा ि उि म्यार् िा सूचना िािेल गना सक्नेछ । 
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  (२) उपर्फा (१) बिोजजि म्यार् िा सूचना िािेल गर्ाा र्फा ९ बिोजजिको उजरुी िथा उि उजरुी 
साथ पेश भएको प्रिार् कागजको प्रमिमलयप सिेि संलग्न गरी पठाउनपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन एक भन्र्ा बढी प्रमिबार्ीलाइा म्यार् दर्नपुर्ाा 
प्रिार् कागजको नक्कल कुनै एकजना िलु प्रमिबार्ीलाइा पठाइा बाँयकको म्यार्िा प्रिार् कागजको नक्कल फलानाको 
म्यार् साथ पठाइएको छ भन्ने व्यहोरा लेजख पठाउनपुनेछ । 

  (४) उपर्फा (१) बिोजजि प्राप्त भएको म्यार् ििा कायाालयले बयढिा मिन दर्न मभत्र िािेल गरी 
िािेलीको व्यहोरा खलुाइा समिमििा पठाउन ुपनेछ । 

  (५) उपर्फा (१) बिोजजि म्यार् िािेल हनु नसकेिा रे्हाय बिोजजिको यिद्यिुीय िाध्यि िा पमत्रकािा 
सूचना प्रकाशन गरेर म्यार् िािेल गनुापनेछाः  

(क) म्यार् िािेल गररनपुने व्यजिको कुनै फ्याक्स िा इािेल िा अन्य कुनै अमभलेख हनु सक्ने 
यिद्यिुीय िाध्यिको ठेगाना भए सो िाध्यिबाट; 

(ख) प्रमिबार्ीले म्यार् िािेली भएको जानकारी पाउन सक्ने िनामसब आिार छ भन्ने रे्जखएिा 
समिमिको मनर्ायबाट कुनै स्थानीय रै्मनक पमत्रकािा सूचना प्रकाशन गरेर िा स्थानीय एफ.एि. 
रेमियो िा स्थानीय टेमलमभजनबाट सूचना प्रसारर् गरेर; िा 

(ग) अन्य कुनै सरकारी मनकायबाट म्यार् िािेल गराउँर्ा म्यार् िािेल हनु सक्ने िनामसब कारर् 
रे्जखएिा समिमिको आरे्शबाट त्यस्िो सरकारी मनकाय िाफा ि । 

  (६) यस ऐन बिोजजि म्यार् जारी गनुापर्ाा अनसूुची-६ बिोजजिको ढाँचािा जारी गनुापनेछ । 
२१. रोहिरिा राख्नपुनेाः यस ऐन बिोजजि ििा कायाालय िाफा ि िािेल गररएको म्यार्िा सम्बजन्िि ििाको अध्यि िा 

सर्स्य िथा कजम्ििा र्इुाजना स्थानीय भलार्मि रोहिरिा राख्नपुनेछ । 

२२. रीि बेरीि जाचँ गनेाः (१) उजरुी प्रशासकले म्यार् िािेलीको प्रमिबेर्न प्राप्त भएपमछ रीिपूिाकको िािेल भएको छ 
िा छैन जाँच गरी आिश्यक भए सम्बजन्िि ििा सजचिको प्रमिबेर्न सिेि मलइा रीिपूिाकको रे्जखए मिमसल सािेल 
राजख िथा बेरीिको रे्जखए बर्र गरी पनुाः म्यार् िािेल गना लगाइा िािेली प्रमि मिमसल सािेल राख्नपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि जाँच गर्ाा सम्बजन्िि किाचारीले बर्मनयि राजख काया गरेको रे्जखए उजरुी 
प्रशासकले सो व्यहोरा खलुाइा समिमि सिि प्रमिबेर्न पेश गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजिको प्रमिबेर्नको व्यहोरा उपयिु रे्जखए समिमिले सम्बजन्िि किाचारी उपर  
कारबाहीको लामग कायापामलका सिि लेजख पठाउनसक्नेछ । 

२३. िारेखिा राखू्नपनेाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ९ बिोजजि यििार् र्िाा गरेपमछ उजरुीकिाालाइा र र्फा १६ 
बिोजजि प्रमििार् र्िाा गरेपमछ प्रमिबार्ीलाइा िारेख िोयक िारेखिा राख्नपुछा । 

  (२) उजरुीका पिहरूलाइा िारेख िोक्र्ा िारेख िोयकएको दर्न गररन ेकािको व्यहोरा िारेख भपााइा िथा 
िारेख पचाािा खलुाइा उजरुीका सबै पिलाइा एकै मिलानको मिमि िथा सिय उललेख गरी एकै मिलानको िारेख 
िोक्नपुछा । 
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  (३) उपर्फा (२) बिोजजि िारेख िोयकएको सियिा कुनै पि हाजजर नभए पमन िोयकएको काया सम्पन्न 
गरी अको िारेख िोक्नपुने भएिा हाजजर भएको पिलाइा िारेख िोयक सियिा हाजजर नभइा पमछ हाजजर हनुे 
पिलाइा अजघ हाजजर भइा िारेख लाने पिसँग एकै मिलान हनुेगरी िारेख िोक्नपुछा । 

  (४) यस र्फा बिोजजि िोयकएको िारेखिा उपजस्थि भएका पिहरूलाइा साथै राजख समिमिले उजरुीको 
कारिायह गनुापछा । 

  (५) उपर्फा (४) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन िोयकएको िारेखिा कुनै पि उपजस्थि नभए 
पमन समिमिले यििार्को यिषयिा कारबाही गना बािा पनेछैन । 

२४. समिमिको मनर्ाय बिोजजि हनुाेः समिमिले म्यार् िािेली सम्बन्ििा प्रचमलि कानून िथा यस ऐनिा लेजखए रे्जख 
बाहेकको यिषयिा आिश्यक प्रयक्रया मनिाारर् गना सक्नेछ । 

 

 

पररच्छेर्-५ 

सनुिाइा िथा प्रिार् बझु्न ेसम्बन्ििा 

२५. प्रारजम्भक सनुिाइााः (१) िेलमिलापबाट यििार् मनरुपर् हनु नसकी समिमििा आएका यििार् प्रमििार् र्िाा िा बयान 
िा सो सरहको कुनै काया भएपमछ सनुिाइाको लामग पेश भएको यििार्िा उपलब्ि प्रिार्का आिारिा ित्काल 
मनर्ाय गना सयकने भएिा समिमिले यििार् पेश भएको पयहलो सनुिाइािा नै मनर्ाय गना सक्नेछ । 

  (२) समिमि सिि पेश भएको यििार्िा उपर्फा (१) बिोजजि ित्काल मनर्ाय गना सयकने नरे्जखएिा 
समिमिले रे्हाय बिोजजिको आरे्श गना सक्नेछाः- 

(क) यििार्िा िखु नमिलेको कुरािा यकीन गना प्रिार् बझु्ने िा अन्य कुनै काया गने; 

(ख) यििार्िा बझु्नपुने प्रिार् ययकन गरी पिबाट पेश गना लगाउने िा सम्बजन्िि मनकायबाट िाग 
गने आरे्श गने;  

(ग) िेलमिलापका सम्बन्ििा यििार्का पिहरूसँग छलफल गने; िथा 
(घ) यििार्का पि उपजस्थि भएिा सनुिुाइको लामग िारेख िथा पेजशको सिय िामलका मनिाारर् गने 

। 

  (३) उपर्फा (१) र (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन समिमिले स्थानीय ऐनको र्फा ४७ को 
उपर्फा (२) बिोजजिको उजरुीिा िेलमिलापको लामग पठाउने आरे्श गनुापनेछ । 

२६. प्रिार् र्ाजखल गनेाः बार्ी िा प्रमिबार्ीले कुनै नयाँ प्रिार् पेश गना अनिुमि िाग गरी मनिेर्न पेश गरेिा उजरुी 
प्रशासकले सोयह दर्न मलन सक्नेछ । 
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२७. मलखि जाचँ गनेाः (१) समिमिले उजरुीिा पेश भएको कुनै मलखिको सत्यिा परीिर् गना रेखा िा हस्िािर 
यिशेषज्ञलाइा जाँच गराउन जरूरी रे्खेिा सो मलखिलाइा असत्य भन्ने पिबाट परीिर् र्स्िरु र्ाजखल गना लगाइा 
रेखा िा हस्िािर यिशेषज्ञबाट मलखि जाँच गराउन सक्नछे । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि जाँच गर्ाा िनामसब िायफकको सिय िोयक आरे्श गनुापनेछ र सिय मभत्र 
जाँच सम्पन्न हनुको लामग यथासम्भि व्यिस्था गनुापनेछ ।  

  (३) उपर्फा (१) बिोजजि जाँच गर्ाा मलखि असत्य ठहरीएिा मलखि सत्य रहेको भन्ने पिबाट लागेको 
र्स्िरु असलु गरी उपर्फा (१) बिोजजि र्स्िरु र्ाजखल गने पिलाइा भराइादर्नपुछा । 

२८. सािी बझु्नाेः (१) समिमिबाट सािी बझु्ने आरे्श गर्ाा सािी बझु्ने दर्न िोयक आरे्श गनुापनेछ । साछी राख्र्ा 
बढीिा ५ जना राख्न ुपने ।  

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि आरे्श भएपमछ उजरुी प्रशासकले उजरुीको पिलाइा आरे्शिा उललेख भएको 
मिमििा सािी बझु्ने िारेख िोक्नपुनेछ । 

  (३) सािी बझु्ने िारेख िोयकएको दर्निा आफ्नो सािी समिमि सिि उपजस्थि गराउन ुसम्बजन्िि पिको 
र्ाययत्ि हनुेछ । 

२९. समिमिको िफा बाट बकपत्र गराउनाेः (१) यस ऐनिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन नाबालक िा 
अशि िा िधृ्र्िृध्र्ा पि रहेको उजरुीिा साजि बकपत्रको लामग िोयकएको िारेखको दर्न उपजस्थि नभएको िा 
उपजस्थि नगराइएको सािीलाइा समिमिले म्यार् िोयक समिमिको िफा बाट जझकाइा बकपत्र गराउन सक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि सािी जझकाउँर्ा बकपत्र हनुे िारेख िोयक म्यार् जारी गनुापनेछ र उजरुीका 
पिहरूलाइा सिेि सोयह मिलानको िारेख िोक्नपुनेछ । 

३०. सािी बकपत्र गराउनाेः (१) उजरुी प्रशासकले सािी बकपत्रको लामग िोयकएको दर्न पिहरूसँग मनजहरूले 
उपजस्थि गराउन लयाएका साजिको नािािली मलइा समिमि सिि पेश गनुापनेछ । 

  (२) सािी बकपत्रको लामग िोयकएको िारेखको दर्न उजरुीका सबै पिले सािी उपजस्थि गराउन 
लयाएको भए कायाालय खलुनासाथ िथा कुनै पिले सािी उपजस्थि गराउन नलयाएको भए दर्नको बाह्र बजेपमछ 
समिमिले उपलब्ि भए सम्िका सािीको बकपत्र गराउनपुनेछ । 

३१. बन्रे्ज गना सक्नाेः (१) सािीको बकपत्र गराउँर्ा उजरुीको यिषयिस्ि ु भन्र्ा फरक प्रकारको िथा सािी िा 
उजरुीको पिलाइा अपिामनि गने िा जझझ्याउने िा अनजुचि प्रकारको प्रश्न सोमिएिा समिमिले त्यस्िो प्रश्न सोध्नबाट 
पिलाइा बन्रे्ज गना सक्नेछ । 

  (२) नाबालक िा िृध्र् िा असि िा मबरािीले सािी बक्नपुने भइा त्यस्िो उजरुीिा कुनै पिको 
उपजस्थमि िा अन्य कुनै िनामसब कारर्ले सािीलाइा बकपत्र गना अनजुचि र्बाि परेको िा पने प्रबल सम्भािना 
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रहेको छ भन्ने समिमिलाइा लागेिा समिमिले त्यस्िो पिको प्रत्यि उपजस्थमिलाइा बन्रे्ज गरी मनजले सािीले नरे्ख्न े
गरी िात्र उपजस्थि हनु आरे्श गना सक्नेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि आरे्श गरेिा सािीले नरे्ख्न े गरी पि उपजस्थि हनुे व्यिस्था मिलाउने 
र्ाययत्ि समिमिको हनुेछ । 

  (४) उपर्फा (१) िा (२) बिोजजि गर्ाा समिमिले उजरुीसँग सम्बजन्िि आिश्यक प्रश्न ियार गरी 
समिमिको िफा बाट बकपत्र गराउन  सक्नेछ । 

३२. पेशी सूची प्रकाशन गनुापनेाः (१) उजरुी प्रशासकले प्रत्येक हप्ता शकु्रिार अगािी हप्ताको लामग पेशी िोयकएको 
यििार्हरूको साप्तायहक पेशी सूची िथा िोयकएको दर्न उि दर्नको लामग पेशी िोयकएका यििार्हरूको पेशी सूची 
प्रकाशन गनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको सूची संयोजकले र मनजको अनपुजस्थमििा मनजले जजम्िेिारी िोकेको 
समिमिको सर्स्यले प्रिाजर्ि गनुापनेछ । 

३३. रै्मनक पेशी सूचीाः (१) उजरुी प्रशासकले र्फा ३२ बिोजजिको साप्तायहक पेशी सूचीिा चढेका यििार् हरूको  
िोयकएको दर्नको पेशी सूची ियार गरी एक प्रमि सूचना पाटीिा टाँस्न लगाउनपुनेछ िथा एक प्रमि समिमिका 
सर्स्यहरूलाइा उपलब्ि गराउनपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको सूचीिा यििार्हरू उललेख गर्ाा यििार् र्िााको आिारिा रे्हायको क्रििा 
ियार गरी प्रकाशन गराउनपुनेछाः- 

  (क) नाबालक पि भएको यििार्; 

  (ख) शारररीक असििा िा अपाङ्गिा भएको व्यजि पि भएको यििार्; 

  (ग) सिरी िषा उिेर परुा भएको िधृ्र् िा िधृ्र्ा पि भएको यििार्; िथा 
  (घ) यििार् र्िााको क्रिानसुार पयहले र्िाा भएको यििार् । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि पेशी सूची ियार गर्ाा िलुििीबाट जागेका िथा सिोच्च अर्ालि, उच्च 
अर्ालि िथा जजलला अर्ालिबाट पनुाः इन्साफको लामग प्राप्त भइा र्िाा भएको यििार्को हकिा शरुूिा समिमििा 
र्िाा भएको मिमिलाइा नै र्िाा मिमि िामन क्रि मनिाारर् गनुापनेछ । 

  (४) उपर्फा (१) िा (२) िा रहेको क्रिानसुार नै समिमिले यििार्को सनुिाइा र कारबाही िथा यकनारा 
गनुापनेछ । 

३४. उजरुी प्रशासकको जजम्िेिारी हनुाेः पेशी सूचीिा चढेका यििार्हरू कायाालय खलेुको एक घण्टा मभत्र समिमि सिि 
सनुिाइाको लामग पेश गने िथा उि दर्नको िोयकएको काया सयकए पमछ समिमिबाट यफिाा बजुझमलइा सरुजिि राख्न े
जजम्िेिारी उजरुी प्रशासकको हनुेछ । 



13 
 

(रामसुर बुढा मगर)  

अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

३५. प्रिार् सनुाउन सक्नाेः समिमिले र्फा २५ बिोजजि िोयकएको िारेखको दर्न उपजस्थि सबै पिलाइा अको पिले 
पेश गरेको प्रिार् एिि ्कागजाि रे्खाइा पयढ बाँची सनुाइा सो बारेिा अको पिको कुनै कथन रहेको भए मलजखि 
बयान गराइा मिमसल सािेल गराउन सक्नेछ । 

३६. यििार्को सनुिाइा गनेाः (१) समिमिले र्िैु पिको कुरा सनुी मनजहरूको यििार्को सनुिाइा िथा मनर्ाय गनुापनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको सनुिाइा िथा मनर्ाय गर्ाा पिहरूको रोहिरिा गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) बिोजजि यििार्को सनुिाइा गर्ाा इजलास कायि गरी सनुिाइा गना िनामसि रे्जखएिा 
सोही अनसुार गना सक्नेछ । 

िर र्बैु पिको भनाइ िथा जजयकर सनु्नलाइ उपर्फा ३ अनसुारको इजलास कायि गना बािा हनुे छैन । 

३७. बन्र् इजलासको गठन गनासक्न े (१) समिमिले ियहला िथा बालबामलका सिाबेश रहेको िथा आिश्यक रे्खेको 
अन्य यििार्को सनुिाइाको लामग बन्र् इजलास कायि गरी सनुिाइा गना सक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको बन्र् इजलासिा यििार्का पि िथा अन्य सरोकारिाला बाहेक अन्य 
व्यजिलाइा इजलासिा प्रबेश गना नपाउने गरी बन्र् इजलासको गठन गनुापनेछ । 

  (३) बन्र् इजलासबाट हेररने यििार्को काि कारबाही, यपिीिको नाि थर ठेगाना लगायिका यिषय गोप्य 
राख्नपुनेछ । 

३८. बन्र् इजलास सम्बन्िी अन्य व्यिस्थााः (१) बन्र् इजलासबाट हेररएका यििार्हरूको कागजािको प्रमिमलयप बार्ी, 
प्रमििादर् र मनजको यहििा असर परेको कुनै सरोकारिाला बाहेक अरू कसैलाइा उपलब्ि गराउनहुुँरै्न । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको यििार्को िथ्य खलुाइा कुनै सिाचार कुनै पत्रपमत्रकािा संप्रषेर् हनु दर्न ु
हुँरै्न । 

  (३) उपर्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन समिमिले पिको गोपमनयिा िथा यहििा 
प्रमिकुल प्रभाि नपने गरी सिाचार संप्रषेर् गना भने कुनै बािा पनेछैन । 

३९. थप प्रिार् बझु्नाेः यििार्को सनुिाइाको क्रििा यििार्को कुनै पिको अनरुोििा िा यििार् सनुिाइाको क्रििा 
समिमि आफैले थप प्रिार् बझु्नपुने रे्खेिा उजरुीका पिहरूलाइा थप प्रिार् पेश गना पेश गने िारेख िोयक आरे्श 
गना सक्नेछ । 

४०. स्िाथा बाजझएको यििार् हेना नहनुाेः समिमिको सर्स्यले रे्हायका यििार्को कारबाही र यकनारािा संलग्न हनुहुुँरै्नाः- 

(क) आफ्नो िा नजजकको नािेर्ारको हक यहि िा सरोकार रहेको यििार्; 

 स्पष्टीकरर्ाः यस उपर्फाको प्रयोजनको लामग "नजजकको नािेर्ार" भन्नाले अपिुाली पर्ाा कानून 
बिोजजि अपिुाली प्राप्त गना सक्ने प्राथमिकिा क्रििा रहेको व्यजि, िािा, िाइजू, सानीआिा, 
ठूलीआिा, सानोबाब,ु ठूलोबाबू, पमि िा पत्नी िफा का सासू, ससरुा, फूप,ु फूपाज,ु साला, जेठान, 
साली, दर्र्ी, बयहनी, मभनाज,ु बयहनी ज्िाइँ, भाञ्जा, भाञ्जी, भाञ्जी ज्िाइँ, भाञ्जी बहुारी िथा त्यस्िो 
नािाका व्यजिको एकासगोलिा रहेको पररिारको सर्स्य सम्झनपुछा । 
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(ख) मनजले अन्य कुनै हैमसयििा गरेको कुनै काया िा मनज संलग्न रहेको कुनै यिषय सिाबेश रहेको 
कुनै यििार्; 

(ग) कुनै यिषयिा मनजले यििार् चलने िा नचलने यिषयको छलफलिा सहभामग भइा कुनैराय दर्एको 
भए सो यिषय सिाबेश रहेको यििार्; िा 

(घ) अन्य कुनै कारर्ले आिारभिू रूपिा मनज र मनजको एकाघरसंगोलका पररिारका सर्स्यको कुनै 
स्िाथा बाजझएको यििार् । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको कुनै अिस्था रे्जखएिा जनु सर्स्यको त्यस्िो अिस्था पछा उि सर्स्यले 
यििार् हेना नहनुे कारर् खलुाइा आरे्श गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) को प्रमिकुल हनुे गरी कुनै सर्स्यले कुनै यििार्को कारिायह र यकनारािा सहभामग हनु 
लागेिा यििार्को कुनै पिले आिश्यक प्रिार् सयहि यििार्को कारिायह यकनारा नगना मनिेर्न दर्न सक्नेछ  र सो 
सम्बन्ििा  काि कारबाही स्थानीय ऐनको र्फा ४८(५) अनसुार हनुेछ । 

  (४) उपर्फा (३) अनसुार यििार् मनरुपर् हनु नसक्ने अिस्थािा स्थानीय ऐनको र्फा ४८(६) र (७) 
को ब्यबस्था अनसुारको सभाले िोकेको समिमिले काि कारिायह र यकनारािा गनेछ । 

  (५) उपर्फा (४) बिोजजि गर्ाा सभाले यििार्का पिहरूलाइा सोयह उपर्फा बिोजजि गदठि समिमिबाट 
यििार्को कारिायह यकनारा हनुे कुराको जानकारी गराइा उि समिमि सिि उपजस्थि हनु पठाउनपुनेछ । 

 

 

पररच्छेर्-६ 

मनर्ाय र अन्य आरे्श 

४१. मनर्ाय गनुापनेाः (१) समिमिले सनुिाइाको लामग पेश भएको यििार् हेर्ाा कुनै प्रिार् बझु्नपुने बाँयक नरयह यििार् 
यकनारा गने अिस्था रहेको रे्जखएिा सोयह पेशीिा यििार्िा मनर्ाय गनुापनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि मनर्ाय गरेपमछ मनर्ायको व्यहोरा मनर्ाय यकिाबिा लेजख समिमििा उपजस्थि 
सर्स्यहरू सबैले र्स्िखि गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) बिोजजि गरीएको मनर्ायको र्फा ४२ र अन्य प्रचमलि कानून बिोजजि खलुाउनपुने 
यििरर् खलेुको पूर्ा पाठ मनर्ाय भएको मिमिले बयढिा साि दर्न मभत्र ियार गरी मिमसल सािेल राख्नपुछा । 
  

(४) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन सियाभाि अथिा अन्य कुनै िनामसब कारर्ले 
गर्ाा सोयह दर्न यििार् मनर्ाय गना नसक्न ेभएिा आगामि हप्ताको कुनै दर्नको लामग अको पेशी िारेख िोक्नपुनेछ। 

४२. मनर्ायिा खलुाउनपुनेाः (१) समिमिले र्फा ४१ बिोजजि गरेको मनर्ायको पूर्ापाठिा यस र्फा बिोजजिका कुराहरू 
खलुाइा अनसूुची-७ बिोजजिको ढाँचािा ियार गनुापनेछ । 
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  (२) उपर्फा (१) बिोजजि पूर्ापाठ ियार गर्ाा बार्ी िथा प्रमिबार्ीको जजयकर, मनर्ाय गनुापने रे्जखएको 
यिषय, र्िैु पिबाट पेश भएको प्रिार्का कुराहरू सिेिको यिषय खलुाउनपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) िा उललेख भए रे्जख बाहेक पूर्ापाठिा रे्हायका कुराहरू सिेि खलुाउनपुनेछाः- 
(क) िथ्यको ब्यहोरा; 
(ख) यििार्को कुनै पिले कानून व्यबसायी राखेको भएिा मनजले पेश गरेको बहस नोट िथा बहसिा 

उठाइएका िलु यिषयहरु; 

(ग) मनर्ाय गनाको लामग आिार मलइएको प्रिार्का साथै र्िैु पिबाट पेश भएको प्रिार् िथा 
त्यसको यिश्लषेर्; 

(घ) मनर्ाय कायाान्ियन गनाको लामग गनुापने यिषयहरूको मसलमसलेिार उललेखन सयहिको िपमसल 
खण्ि; िथा 

(ङ) मनर्ाय उपर पनुरािेर्न लाग्ने भएिा पनुरािेर्न लाग्ने जजलला अर्ालिको नाि र के कमि 
दर्नमभत्र पनुरािेर्न गनुापने हो सो सिेि ।  

 (४) उपर्फा २ िथा ३ िा उललेख भएरे्जख बाहेक रे्हायका कुराहरु सिेि मनर्ायिा खलुाउन सक्नेछाः- 
(क) सािी िा सजामिनको बकपत्रको सारांश; 

(ख) कुनै नजीरको व्याख्या िा अिलम्बन गरेको भए सो नजीरको यििरर् र यििार्िा उि नजीरको 
मसध्र्ान्ि के कुन आिारिा लाग ु भएको हो अथिा लाग ु नभएको हो भन्ने कारर् सयहिको 
यिश्लषेर्; 

(ग) मनर्ायबाट कसैलाइा कुनै कुरा दर्न ुभराउन ुपने भएको भए कसलाइा के कमि भराइा दर्नपुने हो 
सोको यििरर्; िथा 

(घ) यििार्को क्रििा कुनै िालसािान िा प्रिार्को रुपिा केयह िस्ि ुसमिमि सिि पेश भएको भए 
सो िालसािान िा िस्िकुो हकिा के गने हो भन्ने यिषय । 

४३. प्रारजम्भक सनुिाइािा मनर्ाय हनुसक्नाेः (१) समिमिले पयहलो सनुिाइाको लामग पेश भएको अिस्थािा नै यििार्िा थप 
प्रिार् बजुझरहनपुने अिस्था नरहेको रे्खेिा अथिा हर्म्यार् िा हकरै्या िा समिमिको िेत्रामिकार नरहेको कारर्ले 
यििार् मनर्ाय गना नमिलने रे्खेिा पयहलो सनुिाइािा नै मनर्ाय गना सक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको मनर्ाय िेत्रामिकारको अभाि रहेको कारर्ले भएको अिस्थािा िेत्रामिकार 
ग्रहर् गने अर्ालि िा स्थानीय िह िा अन्य मनकायिा उजरुी गना जान ुभनी सम्बजन्िि पिलाइा  जानकारी दर्न ु
पनेछ । 

४४. मनर्ाय संशोिनाः (१) समिमि सिि यििार्को पि िा कुनै सरोकारिालाले यििार्को मनर्ायिा भएको कुनै लेखाइाको 
त्रटुी संशोिन गरी पाउन जजयकर मलइा मनर्ायको जानकारी भएको पैंमिस दर्न मभत्र मनिेर्न दर्न सक्नेछ ।  



16 
 

(रामसुर बुढा मगर)  

अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न परी समिमिले हेर्ाा सािान्य त्रटुी भएको र संशोिनबाट मनर्ायको 
िूल आशयिा कुनै हेरफेर नहनुे रे्खेिा छुिै पचाा खिा गरी मनिेर्न बिोजजि मनर्ाय संशोिन गने आरे्श 
दर्नसक्नेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजिको आरे्श िूल मनर्ायको अमभन्न अङ्गको रुपिा मलइनेछ । 

४५. मनर्ायिा हेरफेर गना नहनुाेः (१) समिमिका सर्स्य अथिा अरु कसैले पमन समिमिका सर्स्यहरुको र्स्िखि 
भैसकेपमछ मनर्ायिा कुनै प्रकारको थपघट िा केरिेट गना हुँरै्न । 

  (२) कसैले उपर्फा (१) बिोजजि को कसरु गने किाचारीलाइा आिश्यक कारबाहीको लामग सम्बजन्िि 
मनकायिा लेजख पठाउनपुनेछ ।  

४६. मनर्ाय भएपमछ गनुापने कारिायहाः (१) उजरुी प्रशासकले समिमिबाट मनर्ाय भएपश्चाि मनर्ाय यकिाबिा समिमिका 
सर्स्यहरु सबैको र्स्िखि भएको ययकन गरी मनर्ाय यकिाब र मिमसल जजम्िा मलनपुछा । 

  (२) यस ऐन बिोजजि मनर्ायको पूर्ापाठ ियार भएपमछ सबै सर्स्यको र्स्िखि भैसकेपमछ उजरुी 
प्रशासकले मनर्ायको कायाान्यिय गनाका लामग ित्काल गनुापने केयह काया भए सो सम्पन्न गरी मिमसल अमभलेखको 
लागी पठानपुछा । 

४७. मनर्ाय गनापने अिमिाः (१) समिमिले प्रमििार् र्ाजखल भएको िा बयान गनुापनेिा प्रमिबार्ीको बयान भएको मिमिले 
िथा प्रमििार् र्ाजखल नभएको िा बयान नभएकोिा सो हनुपुने म्यार् भिुान भएको मिमिले नब्बे दर्नमभत्र यििार्को 
अजन्िि मनर्ाय गनुापनेछ ।  

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको सियािमि गर्ना गर्ाा िेलमिलापको लामग पठाइाएको यििार्को हकिा 
िेलमिलापको प्रयक्रयािा लागेको सिय कटाइा अिमि गर्ना गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन यििार्िा बझु्नपुने प्रिार् िथा परुा गनुापने 
प्रयक्रया बाँयक नरही यििार् मनर्ाय गना अङ्ग पमुगसकेको भए सो पगुेको पन्र दर्नमभत्र अजन्िि मनर्ाय गनुापनेछ । 

  

४८. अन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श जारी गना सयकनाेः  
स्थानीय ऐनको र्फा ४९ को उपर्फा ८ को खण्ि )क (रे्जख )ङ (सम्ि उजललजखि यिषयिा 
ित्काल अन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श जारी गना सयकनेछ । यस्िो आरे्श जारी गर्ाा मनिेर्कले 

िगरेको कागजापेश , मनजको अिस्था र िस्िगुि पररजस्थमिको प्रारजम्भक छानयिन गरी ित्काल 
आरे्श नगरे मनिेर्कलाई पना सक्ने नकारात्िक प्रभािको िलुयांकन गनुा पर्ाछ । न्याययक 
समिमिले जारी गने अन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श अनसूुची ८ िा उललेख गरे बिोजजि हनुेछ । 
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पररच्छेर्-७ 

समिमिको सजचिालय 

४९. समिमिको सजचिालयाः  (१)समिमिको कायासम्पार्नलाइा सहजजकरर्ा गना एक सजचिालय रहने छ  

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको सजचिालयिा कायापामलकाले आिश्यिा अनसुार उजरुी प्रशासक, अमभलेख 
प्रशासक िथा अन्य किाचारीहरुको व्यिस्था गना सक्नेछ । सजचिालयको कायासम्पार्नलाइा व्यिजस्थि गना 
सजचिालय अन्िगाि उजरुी शाखा/फाँट िथा अमभलेख शाखा/फाँट रहन सक्नेछ । 

 

५०. उजरुी प्रशासकको काि, किाव्य र अमिकाराः यस ऐनिा अन्यत्र उललेख भए रे्जख बाहेक उजरुी प्रशासकको काि, 
किाव्य र अमिकार रे्हाय बिोजजि हनुेछाः 

(क) पेश भएका उजरुी, प्रमििार् र अन्य मलखिहरु जाँच गरी रीि पगुेको भए कानून बिोजजि लाग्न े
र्स्िरु मलइा र्िाा गने र र्िाा गना नमिलने भए कारर् जनाइा र्रपीठ गने; 

(ख) यििार्िा प्रिार्को लामग पेश भएका नक्कल कागजलाइा सक्कलसँग मभिाइा दठक रे्जखएिा प्रिाजर्ि 
गने र मिमसल सािेल राख्न ेिथा सक्कलिा केयह कैयफयि रे्जखएिा सो जनाइा सम्बजन्िि पिको 
सयहछाप गराइा राख्न;े 

(ग) पेश भएका मलखि साथ संलग्न हनुपुने प्रिार् िथा अन्य कागजाि छ िा छैन भए ठीक छ िा 
छैन जाँच्ने; 

(घ) समिमिको आरे्शले जझकाउनपुने प्रमिबार्ी, सािी िा अन्य व्यजिको नाििा म्यार् जारी गने; 

(ङ) यििार्का पिलाइा िारेख िा पेशी िारेख िोक्ने; 
(च) समिमि सिि पेश हनुपुने मनिेर्न र्िाा गरी आरे्शको लामग समिमि सिि पेश गने; 

(छ) कानून बिोजजि िारेस मलने िथा गजु्रकेो िारेख थाम्ने मनिेर्न मलइा आिश्यक कारबाही गने; 

(ज) समिमिबाट भएको आरे्श कायाान्ियन गने गराउने; 
(झ) समिमििा पेश िा प्राप्त भएका कागजपत्र बझु्न,े भपााइा गने लगायिका कायाहरु गने; 

(ञ) आिश्यकिानसुार समिमिको िफा बाट पत्राचार गने; 

(ट) समिमिको आरे्शले िािेल गनुापने म्यार् िािेल गनेगराउने, िािेल भएको म्यार्को िािेली जाँची 
रीिपूिाकको नभए पनुाः जारी गने िथा अन्य अर्ालि िा मनकायबाट प्राप्त भएको गाउँपामलकाले 
िािेल गररदर्नपुने म्यार् िािेल गने गराउने; 

(ठ) मनर्ाय यकिाब र उजरुीको मिमसल जजम्िा मलने; 
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(ि) समिमििा र्िाा भएका यििार् िथा मनिेर्न लगायिका कागजािको अमभलेख ियार गने र िामसक 
िा िायषाक प्रमिबेर्न पेश गनुापने मनकाय सिि प्रमिबेर्न ियार गरी संयोजकबाट प्रिाजर्ि गराइा 
सम्बजन्िि मनकायिा पठाउने; 

(ढ) आफ्नो जजम्िा रहेका उजरुीका मिमसलिा रहेका कागजािको रीिपूिाक नक्कल दर्ने; 
(र्) जजलला अर्ालििा पनुरािेर्न लाग्ने गरी मनर्ाय भएका यििार्िा पनुरािेर्न म्यार् जारी गरी 

िािेल गनेगराउने; 
(ि) अर्ालि िा अन्य कुनै मनकायिा यििार्को मिमसल िा कुनै कागजाि पठाउनपुने भएिा 

समिमिलाइा जानकारी गराइा मिमसल िा कागजाि पठाउने िथा यफिाा प्राप्त भएपमछ कानून 
बिोजजि सरुजिि राख्न ेव्यिस्था मिलाउने; 

(ि) मनर्ाय यकिाब जजम्िा मलने; िथा 
(थ) पेश भएका मनिेर्न लगायिका कागजाििा समिमिबाट आरे्श हनुपुने िा मनकासा मलनपुनेिा 

समिमि सिि पेश गने । 

 

५१. अमभलेख प्रशासकको काि, किाव्य र अमिकाराः यस ऐनिा अन्यत्र उललेख भए बाहेक अमभलेख प्रशासकको काि, 
किाव्य र अमिकार रे्हाय बिोजजि हनुेछाः 
 (क) मनर्ाय कायाान्ियन सम्बन्िीाः 

(२) मनर्ाय बिोजजि चलन चलाउनपुने, कुनै कुरा दर्लाइाभराइा दर्नपुने लगायिका मनर्ाय 
कायाान्ियनका लामग गनुापने कायाहरु गने िथा मनर्ाय कायाान्ियनको अमभलेख राखी 
कानून बिोजजि यििरर् पठाउनपुने मनकायहरुिा यििरर् पठाउने; 

(३) मनर्ाय कायाान्ियनको क्रििा मनिेर्न दर्एका पिहरुको िारेस मलने, सकार गराउने, 
गजु्रकेो िारेख थिाउने लगायिका कायाहरु गने; 

(४) समिमिको आरे्शले रोक्का भएको िा अरु कुनै अर्ालि िा मनकायबाट रोक्का भै आएको 
जायजेथा अन्य अड्डा अर्ालििा र्ाजखल चलान गनुापने भए सो गने; 

(५) मनर्ाय बिोजजि मललाि गने लगायिका अन्य कुनै काि गनुापने भए सो सिेि गने; 
िथा 

(६) लेजखए रे्जख बाहेकको कुनै काया मनर्ाय कायाान्ियनको क्रििा गनुापने भएिा समिमि 
सिि पेश गरी आरे्श बिोजजि गने । 

 (ख) अमभलेख संरिर् सम्बन्िीाः 
(१) अमभलेख शाखाको रेखरे्ख गरी मनर्ाय भएका मिमसल सरुजिि राख्न ेर कानून बिोजजि 

सिाउन ुपने कागजहरु सिाउने; 
(२) मनर्ाय भएका मिमसलहरुिा कागजाि जाँच गरी र्रुुस्ि रहे नरहेको हेने र मिमसल कानून 

बिोजजि गरी र्रुुस्ि अिस्थािा राख्न;े 
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(३) कानून बिोजजि सिाउने कागजको यििरर् ियार गरी सो यििरर् सरुजिि रहने 
व्यिस्था गने; 

(४) अमभलेख शाखािा प्राप्त भएको मिमसलहरुको सालबसाली अमभलेख राख्न े र 
आिश्यकिानसुार यििरर् ियार गने; िथा 

(५) कुनै अर्ालि िा मनकायबाट अमभलेखिा रहेको मिमसल िा कुनै कागजाि िाग भै 
आएिा रीिपूिाक पठाउने र यफिाा प्राप्त भएपमछ रीिपूिाक गरी सरुजिि राख्न े। 

५२. उजरुी प्रशासक िा अमभलेख प्रशासकको आरे्श उपरको मनबेर्नाः (१) यस ऐन बिोजजि उजरुी प्रशासक िा अमभलेख 
प्रशासकले गरेको आरे्श िा कारबाही उपर जचि नबझु्ने पिले सो आरे्श िा कारबाही भएको पाँच दर्नमभत्र 
समिमि सिि मनिेर्न दर्न सक्नेछ । 

  (२) समिमिले उपर्फा (१) बिोजजि पेश भएको मनिेर्न उपर सनुिुाइा गरी मनिेर्न पेश भएको बयढिा 
साि दर्न मभत्र मनिेर्न उपरको कारिायह टुङ्गग्याउनपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न उपर आरे्श 
िा मनर्ाय गनुापूिा केयह बझु्नपुने भए सो बझेुर िात्र मनर्ाय िा आरे्श गनुापनेछ । 

 

 

पररच्छेर्-८ 

िेलमिलाप सम्बन्िी व्यिस्था 

५३. मिलापत्र गराउनाेः (१) समिमिले प्रचमलि कानून बिोजजि मिलापत्र हनु सक्ने जनुसकैु उजरुीिा मिलापत्र गराउन 
सक्नेछ । 

  (२) यििार्का पिहरूले मिलापत्रको लामग अनसूुची-९ बिोजजिको ढाँचािा मनिेर्न दर्एिा समिमिले 
उजरुीिा मिलापत्र गराउन उपयिु रे्खेिा मिलापत्र गराइदर्नेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि पिहरूले दर्एको मनिेर्नको व्यहोरा समिमिले र्िैु पिलाइा सनुाइा त्यसको 
पररर्ाि सम्झाइा पिहरूको मिलापत्र गने सम्बन्ििा सहिमि रहेनरहेको सोध्नपुनेछ । 

  (४) उपर्फा (३) बिोजजि सनुाउँर्ा पिहरूले मिलापत्र गना िञ्जुर गरेिा समिमिले पिहरूको मनिेर्निा 
उललेख भएको व्यहोरा बिोजजिको मिलापत्र िीन प्रमि ियार गराउनपुनेछ । 

  (५) उपर्फा (४) बिोजजिको मिलापत्रको व्यहोरा पिहरूलाइा पढीबाँची सनुाइा मिलापत्र गना िञ्जुर 
भएिा पिहरूको सयहछाप गराइा समिमिका सर्स्यहरूले मिलापत्र कागज अनसूुची-१० बिोजजिको ढाँचािा प्रिाजर्ि 
गरी एक प्रमि समिमिले अमभलेखको लामग मिमसलिा राख्नपुनेछ िथा एक-एक प्रमि बार्ी िथा प्रमिबार्ीलाइा 
दर्नपुनेछ । 
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५४. िेलमिलाप गराउन सक्नाेः (१) समिमिले प्रचमलि कानून बिोजजि मिलापत्र गना मिलने उजरुीिा पिहरूबीच 
िेलमिलाप गराउन सक्नेछ । 

  (२) पिहरूले जनुसकैु िहिा यिचारािीन रहेको प्रचमलि कानूनले िेलमिलापको िाध्यिबाट सिािान गना 
सयकने यििार्िा यििार्का पिले संयिु रूपिा समिमि सिि मनिेर्न दर्न सक्नेछन ्। 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि मनिेर्न दर्एकोिा िेलमिलापबाट उजरुीको मनरोपर् हनु उपयिु रे्जखएिा 
समिमिले त्यस्िो उजरुी िेलमिलापको िाध्यिबाट मनरोपर् गना लेजख पठाउन ुपनेछ । 

  (४) उपर्फा (३) बिोजजिको आरे्शपमछ िेलमिलाप सम्बन्िी कारिायह प्रारम्भ गरी पिहरूबीच 
िेलमिलाप गराइादर्नपुनेछ । 

  (५) िेलमिलाप सम्बन्िी अन्य व्यिस्था िोयकए बिोजजि हनुेछ । 

५५. उजरुी मनर्ाय गनेाः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि िेलमिलापको िाध्यिबाट उजरुीको मनरोपर् गना प्रयक्रया 
बढाएकोिा िेलमिलापको िाध्यिबाट उजरुीको मनरोपर् हनु नसकेिा पिहरूलाइा उजरुीको पेशी िारेख िोयक 
कानून बिोजजि कारबाही गरी सनुिाइा िथा मनर्ाय गने प्रयक्रया बढाउनपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन स्थानीय ऐनको र्फा ४७ को उपर्फा (२) 
बिोजजिको उजरुीिा िेलमिलाप िा मिलापत्र हनु नसकेिा समिमिले अमिकार िेत्र रहेको अर्ालििा जाने भनी 
सनुाइादर्नपुनेछ । 

५६. िेलमिलाप िा मिलापत्र हनु नसक्नाेः यस ऐनिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन कुनै उजरुीिा मिलापत्र 
गराउँर्ा उजरुीको प्रकृमि िा मिलापत्रको व्यहोराबाट नेपाल सरकार बार्ी भइा चलेको कुनै यििार् िा सािाजमनक 
िथा सरकारी सम्पजि िा यहििा असर पने रे्जखएिा समिमिले त्यस्िो यििार्िा मिलापत्र गराउनेछैन । 

  िर त्यस्िो असर पने व्यहोरा हटाइा अन्य व्यहोराबाट िात्र मिलापत्र गना चाहेिा भने मिलापत्र 
गराइादर्नपुनेछ । 

५७. िेलमिलापको लामग प्रोत्साहन गनेाः (१) समिमिले समिमि सिि सनुिाइाको लामग पेश भएको उजरुीिा िेलमिलाप 
हनुसक्ने सम्भािना रहेको रे्खेिा पिहरूलाइा िेलमिलापको लामग िारेख िोक्न सक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको िारेखको दर्न समिमिले यििार्का पि िथा यिपि, उपजस्थि भएसम्ि 
पिले पत्याइा साथै मलइआएका अन्य व्यजि सिेि उपजस्थि गराइा िेलमिलापको लामग छलफल गराइा पिहरूको 
बीचिा सहिमि भएिा सहिमि भए बिोजजि मिलापत्र कागज ियार गना लगाइा मिलापत्र गराइादर्नपुनेछ । 

  (३) उजरुीिा िोयकएको म्यार्िा समिमि सिि उपजस्थि नभएको िा उपजस्थि भएर पमन िारेख गजुारी 
यििार्िा िारेखिा नरहेको पि अथिा यििार्िा पि कायि नभएको भए िापमन यििार्को पेटबोलीबाट उजरुीको 
पि कायि हनुे रे्जखएको व्यजि सिेि िेलमिलापको लामग उपजस्थि भएिा समिमिले िेलमिलाप गराइा मिलापत्रको 
कागज गराइादर्नपुनेछ । 
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५८. प्रारजम्भक सनुिाइा पूिा िेलमिलापाः (१) उजरुी प्रशासकले प्रारजम्भक सनुिाइाको लामग समिमि सिि उजरुी पेश 
हनुपूुिा उजरुीिा िेलमिलाप हनुसक्ने अिस्था रे्जखएिा िा पिहरूले सो व्यहोराको मनिेर्न मलइा आएिा मिलापत्रको 
व्यहोरा खलेुको कागज ियार गरी समिमि सिि पेश गनासक्नेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि गर्ाा मिलापत्रिा अजन्िि सहिमि नजटेुको भए िापमन पिहरू िेलमिलापको 
लामग प्रयक्रयािा जान सहिि भएिा उजरुी प्रशासकले पिहरूको मनिेर्न मलइा उजरुीिा िेलमिलापको लामग 
िेलमिलापकिाा सिि पठाउने आरे्शको लामग समिमि सिि पेश गनासक्नेछ । 

५९. िेलमिलापकिााको सूची ियार गनेाः (१) समिमिले िेलमिलापको काया गराउनको लामग रे्हाय बिोजजिको योग्यिा 
पगुेको व्यजिहरूको यििरर् खलुाइा सम्भायिि िेलमिलापकिााको सूची ियार गनेछाः 

 (क) कजम्ििा िाध्यमिक िह उजिर्ा गरेको;  
 (ख) कुनै राजनीमिक र्ल प्रमि आस्था राखी राजनीमििा सयक्रय नरहेको; िथा 
 (ग) स्थानीय स्िरिा सिाजसेिीको रुपिा पयहचान बनाएको । 

 (घ)  िेलमिलापकिााको ४८ घण्टा िामलि मलइ िेलमिलापकिााको काया गरै् आएको  

 (ङ)  २५ बषा उिेर परुा भएको । 

 (च)  िामथ योग्यिािा जनु सकैु कुरा लेजखएको भएिा पमन िामलि मलइ हाल काि 
 गरररहेकाको हकिा मनजलाइ मनरन्िरिा दर्न सयकने । 

  (२) िेलमिलापकिााको सूची ियार गरेपमछ समिमिले सूची सभा सिि पेश गरी अनिुोर्न गराउनपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि सूची अनिुोर्न भएपमछ समिमिले सािाजमनक जानकारीको लामग सूचना 
प्रकाशन गनुापनेछ िथा िेलमिलापको लामग पठाउँर्ा प्रत्येक पिलाइा सो सूची उपलब्ि गराउनपुनेछ । 

६०. िेलमिलापकिााको सूची अद्यािमिक गनेाः (१) समिमिले र्फा ५९ बिोजजि ियार भएको सूची प्रत्येक िषा 
अद्यािमिक गनुापनेछ । 

  (२) प्रत्येक िषा अद्यािमिक गरेको िेलमिलापकिााको सूची समिमिले सभाबाट अनिुोर्न गराउनपुनेछ । 

  (३) यस ऐन िथा प्रचमलि कानून बिोजजि िेलमिलापकिााको सूचीिा सूचीकृि हनु योग्यिा पगुेको 
व्यजिले समिमि सिि सूचीकृि गररपाउनको लामग अनसूुची-११ बिोजजिको ढाँचािा मनिेर्न दर्नसक्नेछ । 

६१. िेलमिलापकिााको सूचीबाट हटाउनाेः (१) समिमिले र्फा ६० बिोजजि िेलमिलापकिााको सूची अद्यािमिक गर्ाा 
रे्हायको अिस्थाका िेलमिलापकिााको नाि सूचीबाट हटाउनछेाः- 

(क) मनजको ितृ्य ुभएिा; 
(ख) मनजले आफ्नो नाि सूचीबाट हटाइापाउँ भन्ने मनिेर्न दर्एिा; 
(ग) मनजले नैमिक पिन रे्जखने फौजर्ारी अमभयोगिा सजाय पाएिा; 
(घ) मनज कुनै संस्थासँग सम्बध्र् रहेकोिा सो संस्था खारेज िा यिघटन भएिा; र 
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(ङ) समिमिले र्फा ६७ को उपर्फा (२) बिोजजि मनजलाइा सूचीबाट हटाउने मनर्ाय गरेिा 
। 

(च)  बसइ सराइ गरेिा । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि सूचीबाट नाि हटाइएका िेलमिलापकिााहरूको नािािली समिमिले सािाजमनक 
सूचनाको लामग प्रकाशन गनुापनेछ । 

६२. िेलमिलापको लामग सियािमि िोक्नाेः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि िेलमिलाको लामग िेलमिलापकिाा पठाउँर्ा 
बयढिा मिन ियहना सम्िको सिय िोयक पठाउनेछ । 

  (२) िेलमिलापको लामग पठाउँर्ा सािान्यियााः ियढिा िीनजना बाट िेलमिलाप गराउन े गरी 
िोक्नपुनेछ।   

६३. िेलमिलापकिााको छनौटाः (१) समिमिले िेलमिलाप गराउने कायाको लामग यििार्का पिहरूलाइा एक जना 
िेलमिलापकिााको छनौट गनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि गर्ाा पिहरूबीचिा एकजना िेलमिलापकिााको लामग सहिमि नभएिा 
समिमिले पिहरूको सहिमििा मिन जना िेलमिलापकिााको छनौट गनुापनेछ । 

  (३) पिहरूको बीचिा िेलमिलापकिााको नाििा सहिमि हनु नसकेिा समिमिले िेलमिलापकिााको 
सूचीिा रहेका िेलमिलापकिााहरू िध्येबाट र्िैु पिबाट एक-एक जना िेलमिलापकिाा छनौट गना लगाइा िेस्रो 
िेलमिलापकिाा छनौट गररदर्नपुनेछ । 

  (४) उजरुीका सबै पिको सहिमििा िेलमिलापकिााको सूचीिा नरहेको यस ऐन बिोजजि िेलमिलापकिाा 
हनु अयोग्य नभएको कुनै व्यजि िा संस्थाबाट िेलमिलाप प्रयक्रया अगामि बढाउन सहिि भै मलजखि मनिेर्न 
दर्एिा समिमिले त्यस्िो व्यजि िा संस्थालाइा िेलमिलापकिाा िोयकदर्नपुनेछ । 

६४. िेलमिलापकिााको पररििानाः (१) समिमिले रे्हायको अिस्था परर पिहरूले मनिेर्न दर्एको अिस्थािा 
िेलमिलापकिाा पररििान गररदर्नपुनेछाः- 

(क) र्फा ६१ बिोजजि िेलमिलापकिााको सूचीबाट हटाउने अिस्था भएिा; 
(ख) पिहरूले पारस्पररक सहिमििा िेलमिलापकिाा हेरफेर गना िञ्जुर भएिा;  

(ग) यििार्को कुनै पिले िेलमिलापकिाा प्रमि अयिश्वास रहेको मलजखि जानकारी गराएिा; 
(घ) कुनै कारर्ले िेलमिलापकिााले िेलमिलापिा सहभागी भैरहन नसक्ने जनाएिा; 
(ङ) यििार्को यिषयिस्ििुा िेलमिलापकिााको कुनै स्िाथा रहेको िेलमिलापकिााले जानकारी 

गराएिा िा कुनै स्रोिबाट समिमि सिि जानकारी भएिा; िथा 
(च) िेलमिलापकिााले िेलमिलापकिााको हैमसयिले कायागर्ाा र्फा ६६ िथा अन्य प्रचमलि 

कानून बिोजजि पालन गनुापने आचरर् पालन नगरेिा । 
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  (२) िेलमिलापकिाा पररििानको कारर्ले िोयकएको सियिा िेलमिलापको काया सम्पन्न हनु नसक्न े
भएिा समिमिले बयढिा एक ियहना सम्िको सिय थप गना सक्नेछ । 

६५. िेलमिलापको लामग पठाउँर्ा गने प्रयक्रयााः (१) समिमिले कुनै उजरुी िेलमिलापको लामग िेलमिलापकिाा सिि 
पठाउँर्ा पिहरूलाइा िेलमिलापकिााको सम्पका  उपलब्ि गराइा िेलमिलापकिाा सिि उपजस्थि हनुे िारेख िोयक 
रे्हाय बिोजजिको कागज साथै राजख लेजखपठाउनपुनेछाः 

(क) उजरुीको सारसंिेप िा िखु्य िखु्य कागजािको प्रमिमलयप; 

(ख) उजरुीको पि िा िारेस भए िारेसको नाि, थर, ििन र उपलब्ि भएसम्ि टेमलफोन 
नम्बर, इािेल, फ्याक्स िथा अन्य सम्पका  यििरर्; िथा 

(ग) िेलमिलाप सम्बन्िी प्रयक्रया सम्पन्न गनुापने स्थान र सिय । 

  (२) िेलमिलापकिााले समिमि सिि िाग गरेिा उजरुीका कागजािहरूको नक्कल उपलब्ि गराउनपुनेछ । 

  (३) िेलमिलापको लामग िोयकएको सिय सम्पन्न भएको साि दर्न मभत्र उजरुीको पिहरू समिमि सिि 
उपजस्थि हनुे गरी िारेख िोक्नपुनेछ । 

  (४) उपर्फा (३) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन िेलमिलापकिााले िोयकएको सिय अगािै उजरुी 
समिमि सिि यफिाा पठाउने मनर्ाय गरेिा सो मनर्ायको जानकारी भएको साि दर्न मभत्र पिहरूलाइा समिमि सिि 
उपजस्थि हनुेगरी पठाउनपुनेछ । 

६६. िेलमिलापिा अिलम्बन गनुापने प्रयक्रयााः (१) समिमिले पिहरूको सहिमििा िेलमिलापको लामग छलफल गने िथा 
अन्य काया गने स्थानको छनौट गरी पि िथा िेलमिलापकिाालाइा सोको जानकारी उपलब्ि गराउनपुनेछ । 

  िर पिहरूको सहिमििा िेलमिलापकिााले अन्य कुनै स्थानको छनौट गना बािा पनेछैन । 

  (२) पिहरूलाइा उपर्फा (१) बिोजजि िेलमिलापकिााले िोकेको स्थानिा िोयकएको सियिा उपजस्थि 
हनुे र्ाययत्ि रहनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजिको र्ाययत्ि पिहरूले परुा नगरेिा िेलमिलापकिााले िेलमिलापको प्रयक्रया 
बन्र् गरी समिमिलाइा सोको मलजखि जानकारी गराइा उजरुीको कागजाि यफिाा पठाउनसक्नेछ । 

  (४) िेलमिलापको क्रििा िेलमिलापकिााले पिहरूबीचिा सहजकिााको भमूिका गनेछ र उि भमूिका 
मनिााह गने क्रििा मनजले पिहरू बाहेक रे्हायका व्यजिहरूसँग सिेि एकल िा सािूयहक िािाा गनासक्नेछाः 

(क) यििार्को यिषयिा जानकारी रहेको उजरुीका पिले रोजेको व्यजि; िथा 
(ख) यििार्को यिषयिस्िकुो बारेिा जानकारी रहेको स्थानीय भद्रभलार्िी । 

  (५) िेलमिलापकिााले पिहरूको सहिमििा पिहरूसँग रे्हाय बिोजजि िािाा गनासक्नेछाः 
(क) पिहरूसँग एकल एकान्ििािाा; िथा 
(ख) टेमलफोन िािाा, मभिीयो कन्रेन्स िा सञ्चारको अन्य िाध्यिबाट िािाालाप । 
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  (६) प्रचमलि कानून िथा यस ऐनको िान्यिा यिपरीि नहनुेगरी पिहरूको सहिमििा िेलमिलापकिााले 
िेलमिलापको कायायिमि मनिाारर् गनासक्नेछ । 

६७. िेलमिलापकिााको आचरर्ाः (१) िेलमिलापकिााले रे्हाय बिोजजिको आचरर् पालन गनुापनेछाः- 

(क) िेलमिलाप सम्बन्िी कारबाही मनष्पि ढङ्गले सम्पार्न गनुापने; 

(ख) कुनै पिप्रमि झकुाि, आग्रह, पूिााग्रह नराख्न ेिा राखेको रे्जखने कुनै आचरर् िा व्यिहार 
नगने; 

(ग) कुनै पिलाइा िर, त्रास, झकु्यान िा प्रलोभनिा पारी िेलमिलाप गराउन नहनुे; 
(घ) यििार् कायि रहेको अिस्थािा यििार्को कुनै पिसँग आमथाक कारोबारिा सँलग्न 

नहनुे; 
(ङ) िेलमिलाप सम्बन्ििा बनेको प्रचमलि कानून िथा अन्य स्थायपि िान्यिा यिपरीि 

आचरर् गना नहनु;े 

(च) िेलमिलापको क्रििा पिहरुसँग सम्िानजनक, सर्भािपूर्ा र सबै पिप्रमि सिान 
व्यिहार कायि गने; 

(छ) िेलमिलापको क्रििा पिहरुले व्यि गरेको यिषयिस्िकुो गोपनीयिा कायि राख्न;े 
िथा 

(ज) िेलमिलापको क्रििा पिबाट प्राप्त भएको कुनै कागजाि िा िस्ि ु प्रयक्रया सम्पन्न 
भएपमछ िा मनज प्रयक्रयाबाट अलग भएपमछ सम्बजन्िि पिलाइा सरुजिि यफिाा गने । 

  (२) समिमिले कुनै िेलमिलापकिााले उपर्फा (१) बिोजजिको आचरर् पालना नगरेको उजरुी परी िा सो 
यिषयिा स्ियं जानकारी प्राप्त गरी छानयिन गर्ाा व्यहोरा दठक रे्जखए त्यस्िो िेलमिलापकिाालाइा िेलमिलापकिााको 
सूचीबाट हटाउनेछ । 

६८. मलखि ियारी र मिलापत्राः (१) िेलमिलापकिााले पिहरुसँगको छलफल पश्चाि िेलमिलापको लामग र्िैु पि सहिि 
भएकोिा मिलापत्र गराइा सहिमि भएको यिषयिस्ि ु बिोजजिको मिलापत्रको मलखि ियार गरर समिमि सिि 
पठाउनपुनेछ । 

   

६९. िेलमिलाप नभएको उजरुीिा गनुापने कारिाहीाः (१) िेलमिलापकिााले पिहरु बीचिा िेलमिलाप हनु नसकेिा सो 
व्यहोरा खलुाइा प्रमिबेर्न ियार गरी यििार्का सबै कागजाि सयहि समिमििा यफिाा पठाउनपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि गर्ाा िेलमिलापकिााले पिहरुलाइा समिमि सिि हाजीर हनु जाने बयढिा साि 
दर्नको म्यार् िोयक पठाउन ुपनेछ । 

७०. िेलमिलाप नभएको उजरुीिा मनर्ाय गनुापनेाः (१) स्थानीय ऐनको र्फा ४७ (१) को यिबार्िा समिमिले 
िेलमिलापको लामग पठाएको उजरुीिा पिहरुबीच िेलमिलाप हनु नसयक िेलमिलापकिााको प्रमिबेर्न सयहि प्राप्त 
हनु आएिा कानून बिोजजि कारबाही गरी मनर्ाय गनुापछा ।  
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  (२) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन रे्हाय बिोजजिको उजरुीिा अमिकारिेत्र ग्रहर् 
गने सम्बजन्िि अर्ालि िा मनकायिा उजरुी गना जान ुभनी सनुाइा पठाइादर्नपुछााः- 

(क) स्थानीय ऐनको र्फा ४७ को उपर्फा (२) बिोजजिको यििार्िा; िथा 
(ख) कुनै अर्ालि िा मनकायबाट िेलमिलापको लामग प्रयेषि भएको यििार्िा । 

  (३) उपर्फा (२) को रे्हाय (ख) बिोजजिको यििार्िा सम्बजन्िि अर्ालि िा मनकायिा पठाउँर्ा हाजजर 
हनु जाने िारेख िोकी पठाउने िथा मिमसल सिेि नक्कल खिा गरी अमभलेख राजख सक्कल मिमसल सम्बजन्िि 
अर्ालि िा मनकायिा पठाउनपुनेछ । 

७१.  िेलमिलाप र्स्िरुाः िेलमिलापिा जाने यििार्को हकिा िेलमिलापकिााले पिहरुले सहिमििा दर्न िञ्जुर भएरे्जख 
बाहेक कुनै प्रकारको र्स्िरु लाग्नेछैन । िर पिहरूको सहिमििा िेलमिलापकिााले पिहरुबाट बढीिा रु. 
५००/- प्रमि पि मलन पाउनेछन ।  

७२.  सिरु्ाय स्िरिा हनु े सािरु्ाययक िेलमिलाप प्रििान गना किाचारी िोक्न सक्नाेः (१) समिमिले स्थानीय स्िरिा 
िेलमिलाप प्रिध्र्ान गनाको लामग कायापामलकािा अनरुोि गरेिा किाचारी खटाइा सिरु्ाय स्िरिा िेलमिलापको 
प्रिध्र्ानात्िक कायाक्रि गना सयकनेछ । 

(२) सिरु्ाय स्िरिा हनुे सािरु्ाययक िेलमिलापको हकिा र्फा ५९ (१) अनसुारको योग्यिा िथा अनभुि 
नभएका िेलमिलापकिाािाट िेलमिलाप गराउन िािा पने छैन । 

(२) समिमिले सिरु्ायस्िरिा हनुे सािरु्ाययक िेलमिलापको कायायिमि िोके बिोजजि हनुेछ । 

 

 

पररच्छेर्-९ 

मनर्ाय कायाान्ियन सम्बन्िी व्यिस्था  

७३. सजचिालयको जजम्िेिारीाः कायापामलकाको प्रत्यि मनयन्त्रर् र मनरे्शनिा रयह समिमिको मनर्ाय कायाान्ियन गने 
गराउने सम्बन्िी सम्पूर्ा कायाको रेखरे्ख गने जजम्िेिारी िहन गनुापनेछ । 

७४. सहयोग गनुापनेाः (१)गाउँपामलका कायाालय िथा सो अन्िगािका सबै ििा कायाालय िथा अन्य कायाालयले यस ऐन 
िथा प्रचमलि कानून बिोजजि समिमिले गरेको मनर्ाय बिोजजि व्यजि िा संस्था िा अन्य कसैसँग असलु गनुापने 
जरीिाना िा अन्य रकि असलुउपर गना सहयोग गनुापनेछ ।  

  (२)  यस ऐन िथा प्रचमलि कानून बिोजजि समिमिले असूल गनापने जरीिाना, मबगो िा अन्य कुनै 
प्रकारको रकि असलुउपर नभइा उपर्फा (१) िा उललेख भए बिोजजिका कायाालयहरुले कुनै मसफाररश िा कुनै 
काया गररदर्नेछैनन । 
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७५. असलु उपर गनेाः (१) अमभलेख प्रशासकले समिमिको मनर्ाय बिोजजि कुनै पिसँग जरीिाना िा मबगो िा अन्य कुनै 
प्रकारको असलु उपर गनुापने भएिा सो पिले जरीिाना मिना बझुाउन लयाएिा बजुझ सर्रस्याहा गरी जरीिानाको 
लगि किा गनुापनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि असलुउपर नभएिा लगि राखी सम्बजन्िि पिको नाि नािेसी िथा जरीिाना 
रकि सिेिको यििरर् गाउँपामलकाको कायाालयका साथै सबै ििा कायाालयिा सिेि अमभलेखको लामग 
पठाउनपुनेछ । 

  (३) सम्बजन्िि कायाालयहरुले उपर्फा (२) बिोजजि लेजख आएिा त्यस्िो पिसँग जरीिाना रकि 
असलुउपर गरी अमभलेख शाखािा सर्रस्याहा गना पठाउनपुनेछ । 

   

७६. भरीभराउ गनेाः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि गरेको कुनै मनर्ाय बिोजजि कुनै पिले राखेको र्स्िरु, िा अन्य 
कुनै प्रकारको रकि कुनै पिबाट भराइा पाउन ेभएिा भराइा पाउने पिले भरी दर्नपुने पिको त्यस्िो रकि भराइा 
दर्नपुने स्रोि खलुाइा अनसूुची-१२ बिोजजिको ढाँचािा मनिेर्न दर्नपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि मनिेर्न दरँ्र्ा यथासम्भि नगर् रहेको बैँक खािा िा कुनै सहकारी िा बचि 
संस्थािा रहेको रकि र सो नभएिा मललाि मबक्री गरी असलु उपर गनुापने अिस्था भएिा कुनै अचल सम्पजिको 
व्यहोरा खलुाइा मनिेर्न दर्नपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजिको मनिेर्निा र्फा ७८ बिोजजिको यििरर् खलुाइा मनिेर्न दर्नपुनेछ  

७७. चलन चलाइादर्नाेः (१) समिमिले यस ऐन बिोजजि गरेको कुनै मनर्ाय बिोजजि कुनै सम्पजि िा अमिकार िा कुनै 
यिषयिस्ि ु िा सेिा िा अन्य कुनै यिषयको चलन पाउने ठहरेको पिले त्यस्िो चलन पाउने यिषयको यििरर् 
खलुाइा अमभलेख प्रशासक सिि अनसूुची-१३ को ढाँचािा मनिेर्न दर्नपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि मनिेर्न परेिा अमभलेख प्रशासकले मनर्ाय बिोजजिको यिषयको चलन 
चलाइादर्नपुनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न दरँ्र्ा चलन चलाउन ुपने सम्पजिको र्फा ७८ बिोजजिको यििरर् 
खलुाउनपुनेछ । 

७८. सम्पजिको यििरर् खलुाउनपुनेाः भररभराउ गना िा चलन चलाइ पाउनको लामग मनिेर्न दर्ने यििार्को पिले 
मनिेर्निा सम्पजिको यििरर् उललेख गर्ाा रे्हाय बिोजजिको यििरर् खलुाउन ुपनेछाः- 

  (क) अचल सम्पजिको यििरर् 

(१) घरजग्गा भए रहेको स्थानको ठेगाना िथा चार यकलला; 
(२) घर जग्गाको यकिा नम्बर िथा िेत्रफल;;    

(३) घर रहेको भए घरको िला िथा किल र सम्भि भएसम्ि िगायफट; 

(४) घर जग्गाको अिजस्थिी आिास िा औद्योमगक िा व्यापाररक िेत्रिा रहेको व्यहोरा; 
(५) कच्ची िा पदक्क सिकसँग जोमिएको व्यहोरा; 
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(६) घरजग्गाको स्िामित्ि रहेको व्यजिको नाि थर साथै स्िामित्ि भन्र्ा फरक व्यजिको 
भोगचलन रहेको भए भोगचलन गनेको नाि थरका साथै अन्य यििरर्; िथा 

(७) घरिा भएको लगापाि िथा खररर्मबक्री हनु सक्ने न्यूनिि िूलय । 

  (ख) चल सम्पजिको यििरर्ाः 
(१) चल सम्पजि रहेको ठाउँ िथा भोग िा मनयन्त्रर् राख्नकेो नाि थर; 

(२) बैँक खािािा रहेको नगर् भए खािािालको साथै बैँक िथा शाखाको नाि; 

(३) चल सम्पजिको प्रकार िथा नगर् बाहेकको भए सम्भायिि मबक्री िूलय; िथा 
(४) नगर् बाहेकको चल सम्पजि भए अिस्था, प्रकृमि िथा बनोटका साथै प्रत्येकको साइज 

र सँख्या । 

७९. सम्पजि रोक्का राख्नाेः (१) अमभलेख प्रशासकले र्फा ७५ िा ७६ बिोजजि मनर्ाय कायाान्ियनको लामग मनिेर्न 
परेपमछ रे्खाइएको सम्पजिको हकिा आिश्यक पने जमि जेथा रोक्का राख्न ेसम्बन्ििा मनर्ायको लामग कायाापामलका 
सिि पेश गने र कायापामलकाबाट रोक्का राख्न े मनर्ाय गरेपमछ मनर्ाय बिोजजि जेथा रोक्का राख्नको लामग सो जेथा 
र्िाा रहेको कायाालय िा रजजषे्ट्रशन गने कायाालयिा लेजख पठाउनपुनेछ । 

  (२) बाली, ब्याज, बहाल लगायिको सम्पजिको हकिा मनिेर्न परेको बयढिा र्इुा दर्न मभत्र सम्पजि 
िायर्ाि गना लगाइा िायर्ाि गर्ााको सियिा नै आिश्यक पने जमि सम्पजि िा सोबाट प्राप्त हनुे बाली, बहाल, 
ब्याज, िनुाफा आदर् आय मनयन्त्रर् गनुा िा रोक्का राख्नपुछा र त्यसको भपााइा सम्बजन्िि पिलाइा दर्नपुछा । 

  (३) र्फा ७८ को रे्हाय (ख) बिोजजिको सम्पजिको हकिा भररभराउको लामग आिश्यक पने जमि 
सम्पजि रोक्का राखी रोक्काको सूचना आिश्यकिाअनसुार लेखा शाखा िा सम्बजन्िि बैँक िा सम्बजन्िि मनकायिा 
िरुुन्ि लेजख पठाउनपुनेछ । 

  (४) सम्पमि रोक्का सम्िजन्ि  आरे्श अनसूुची १४ बिोजजि हनुेछ । 

 
८०. सम्पजि मललाि गर्ाा अपनाउनपुने कायायिमिाः (१) कायापामलकाले यस ऐन बिोजजि भरीभराउ गनुापने मबगो िा कोटा 

फी िा त्यस्िै कुनै रकि असलुउपर गना र्फा ७८ को रे्हाय (क) बिोजजि सम्पजिको यििरर् खलुाइा र्खाास्ि 
परेिा त्यस्िो रकि भरी दर्नपुने व्यजिलाइा बझुाउनपुने रकि बझुाउन साि दर्नको म्यार् दर्इा सूचना जारी गनुापछा 
। 

  (२) उपर्फा (२) बिोजजिको म्यार्िा रकि बझुाउन नलयाएिा त्यस्िो भरीदर्नपुने व्यजिको भरीपाउने 
व्यजिले रे्खाएको र्फा ७८ को रे्हाय (क) बिोजजिको सम्पजि िायर्ाि गरीलयाउनपुछा ।   

  (३) र्ण्ि, जरीिाना, सरकारी मबगो िा कुनै अर्ालि िा मनकाय िा गाउँपामलका िा समिमिको मनर्ायले 
असलु उपर गनुापने कुनै रकिको हकिा त्यस्िो असलुउपर हनुपुने व्यजिले बझुाउन नलयाएिा मनजको जनुसकैु 
अचल सम्पजि फेला परेिा िायर्ाि गरी रोक्का राख्नपुछा । 

  (४) उपर्फा (३) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन जेथा जिानि िा कुनै प्रकारको नगर् िरौट 
र्ाजखल गरेको हकिा सो सम्पजिबाट खाम्ने जमि रकिको लामग उपर्फा (३) बिोजजि गरररहनपुरै्न ।   

  (५) उपर्फा (४) बिोजजि िोल कायि भएपमछ उि अचल सम्पजिको मललािको सूचना सम्बजन्िि 
पिलाइा दर्इा सिासािारर्को जानकारीको लामग मललाि हनुे मिमि र सम्पजिको यििरर् सयहिको सािाजमनक सूचना 
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गाउँपामलका, जजलला प्रशासन कायाालय, जजलला अर्ालि, जजलला सिन्िय समिमिको कायाालय िथा कोष िथा लेखा 
मनयन्त्रकको कायाालयिा टाँस्न लगाउनपुनेछ । 

  (६) उपर्फा (५) बिोजजिको सूचनािा िोयकएको दर्निा उि सूचनािा िोयकएको सम्पजि पञ्चयकिे 
िोलबाट िामथ बढाबढ प्रयक्रया बिोजजि मललाि गनुापनेछ । 

  (७) मललाि प्रयक्रयािा सम्भि भएसम्ि जजलला अर्ालि, जजलला प्रशासन कायाालय िा स्थानीय प्रशासन 
कायाालय, स्थानीय प्रहरी कायाालय िथा गाउँपामलका िेत्र मभत्र रहेका अन्य सरकारी कायाालयका प्रमिमनमिलाइा 
रोहिरिा राख्नपुनेछ ।   

  (८) उपर्फा (६) बिोजजि गर्ाा उि सम्पजि कसैले पमन मललाि सकार नगरेिा सोयह प्रयक्रयाबाट पनुाः 
र्ोस्रोपटक मललाि गनुापनेछ िथा र्ोस्रोपटक गर्ाा पमन कसैले मललाि सकार नगरेिा भराइापाउने पि मनिेर्कलाइा 
नै उि सम्पजि पञ्चयकिे िोलिा सकार गना लगाउनपुनेछ । 

  (९) उपर्फा (८) बिोजजि गर्ाा मनिेर्कले सम्पजि सकार गना नचाहेिा पमछ अको जेथा खलुन आएका 
बखि कानून बिोजजि गनेगरी मनजको मनिेर्न िािेलीिा राखी मललाििा चढाइाएको सम्पजि फुकुिा गररदर्नपुछा ।      

  (१०) यस र्फािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन गाउँपामलकाको कुनै रकि असलु उपर गने 
क्रििा मललाि गर्ाा कसैले सकार नगरेिा जमििा सकार हनु्छ त्यमििा नै सो सम्पजि मललाि गरी प्राप्त रकि 
सर्रस्याहा गरी नपगु रकिको हकिा कानून बिोजजि अन्य सम्पजि िा प्रयक्रयाबाट असलुउपर गनुापनेछ ।  

८१. िायर्ाि गने प्रयक्रयााः (१) अमभलेख प्रशासकले र्फा ७९ बिोजजि सम्पजि िायर्ाि गनुापर्ाा कजम्ििा ििा सजचि 
स्िरको किाचारी खटाइा त्यस्िो अचल सम्पजिको चलनचलिीको िूलय स्पष्ट खलुने गरी िायर्ाि गना  लगाउनपुनेछ।   

  (२) उपर्फा (१) बिोजजि िायर्ाि गने किाचारीले िायर्ाि गनुापने सम्पजिको चलनचलिीको िूलय कायि 
गने प्रयोजनले पञ्चयकिे िोल कायि गरी िचुलुका खिा गरी अमभलेख प्रशासक सिि प्रमिबेर्न सयहि पेश 
गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि पञ्चयकिे िोल कायि गर्ाा रे्हाय बिोजजिक कुरालाइा आिार मलइा कायि 
गनुापनेछाः 

(क)  मनिेर्कले मनिेर्निा खलुाएको िूलय; 

(ख) मनर्ायिा उललेख भएको भए सो िूलय;    

(ग) पिले जिानि िा कुनै अन्य प्रयोजनको लामग कायापामलका सिि मनिेर्न दरँ्र्ा 
खलुाएको िूलय; 

(घ) िायर्ाि गर्ाा भै आएको स्थानीय िूलयाँकन अनसुारको िूलय; 

(ङ) िालपोि कायाालयले कायि गरेको न्यूनिि िूलय; 

(च)  अन्य कुनै प्रयोजनले कुनै सरकारी मनकायले कुनै िूलय कायि गरेको भए सो िूलय; 

(छ) पञ्चयकिे िोल कायि गनुाभन्र्ा ित्काल अगािै कुनै खररर्मबक्री भएको भए सो िूलय । 

स्पयष्टकरर्ाः “पञ्चयकिे िोल” भन्नाले अचल सम्पजि मबक्री गनुापर्ाा मबक्री हनुे न्यनुिि 
िूलयलाइा सम्झनपुछा । 

  (४) उपर्फा (३) बिोजजि गर्ाा रे्हाय बिोजजिको कुरालाइा सिेि ध्यानिा राख्नपुनेछाः 
(क) औद्योमगक िा व्यापाररक िा आिास िेत्र लगायि सिक सञ्जालसँग जोमिएको छ िा 

छैन; िथा 
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(ख) गाउँपामलका िेत्रमभत्र पने घरको हकिा घरको ििािान अिस्था सम्बन्ििा प्रायिमिक 
िूलयाङ्कन प्रमिबेर्न । 

८२. खाम्न ेजमि िात्र मललाि गनुापनेाः (१) कायापामलकाले र्फा ८० बिोजजि मललाि गर्ाा असलुगनुापने बाँयक खाम्ने 
जमि सम्पजििात्र मललाि गनुापनेछ ।       

  (२) सम्पजि मललाि गर्ाा सकार भएको रकि असलु उपर गनुापने भन्र्ा बढी भएिा सो बढी भएको जमि 
रकि सम्पजििाल पिलाइा यफिाा गररदर्नपुछा । 

  (३) उपर्फा (२) बिोजजि रकि यफिाा पाउने पि मललाि गर्ााको बखि उपजस्थि नभएको भए रकि 
यफिाा मलन आउनभुनी मनजको नाििा साि दर्नको सूचना जारी गरी जझकाइा रकि यफिाा गनुापछा । 

  (४) उपर्फा (३) बिोजजि गर्ाा सम्बजन्िि पि रकि यफिाामलन नआएिा उि रकि सजञ्चिकोषिा 
र्ाजखल गरी आम्र्ानी बाँिी सर्रस्याहा गनुापछा । 

  (५) अमभलेख प्रशासकले र्फा ८० बिोजजि मललाि गरेको सम्पजि सकार गने पिको नाििा सम्पजि 
र्िाा नािसारीको लामग सम्बजन्िि कायाालय िा मनकायिा पत्राचार गरी मनजलाइा सम्पजिको चलनपूजी उपलब्ि 
गराइा आिश्यक परे सो सम्पजिको चलन चलाइादर्नपुछा ।  

  (६) यस ऐनिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन र्फा ८० बिोजजिको मललाि प्रयक्रया अगामि 
बयढसकेपमछ भराउनपुने रकि बझुाउन लयाए पमन सो रकि नबजुझ सम्पजि मललाि गनुापनेछ । 

८३. मललाि उपरको उजरुीाः यस ऐन बिोजजि भएको मललािको प्रयक्रयािा जचि नबझु्ने पिले जनु प्रयक्रया उपर जचि 
नबझेुको हो सो भएको पन्र दर्न मभत्र समिमि सिि उजरुी पेश गरी भएको आरे्श बिोजजि गनुापनेछ । 

८४. मबगो भराउँर्ा िा चलन चलाउँर्ा लागकेो खचााः यस ऐन बिोजजि मबगो भराउँर्ा िा चलनचलाउँर्ा लागेको खचा 
मबगो भरीदर्नपुने िा चलनदर्नपुने सम्बजन्िि पिले व्यहोनुापनेछ ।    

८५. यथाजस्थमििा राख्नाेः कायापामलकाले यस ऐन बिोजजि चलनचलाइा िाग्न िा मबगो भराइापाउन कुनै सम्पजि रे्खाइा 
मनिेर्न परेपमछ मबगो भराउन ेिा चलन चलाउन ेकाया सम्पन्न नभएसम्िको लामग उि सम्पजि हक हस्िान्िरर् 
गना, भत्काउन, मबगाना िथा कुनै प्रकारको मनिाार् काया गरी उि सम्पजिको स्िरुप पररििान गना नपाउने गरी 
रोक्का राख्न सम्बजन्िि पिको नाििा आरे्श जारी गरी उि सम्पजि यथाजस्थमििा राख्नपुनेछ ।     

८६. मनिेर्नबाट कारबाही गनेाः (१) अमभलेख प्रशासकले कुनै पिले र्फा ८५ बिोजजि भएको आरे्श यिपररि कुनै 
सम्पजिको हक हस्िान्िरर् िा स्िरुप पररििान आदर् गरेको मनिेर्न परेिा उि मनिेर्न र्िाा गरी त्यस्िो गने 
पिको नाििा मिन दर्नको म्यार्  जारी गरी मनजलाइा हाजजर गराइा सो मनिेर्न समिमि सिि पेश गनुापनेछ ।     

  (२) समिमिले उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न पेश हनु आएिा पिलाइा नयाँ उजरुी र्िाा गना नलगाइा 
उि मनिेर्नबाट नै आिश्यक कारबाही गरी मनर्ाय गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (२) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्नको व्यहोराबाट 
मनिेर्न समिमिको िेत्रामिकार मभत्र नपने यिषयिा परेको रे्जखएिा समिमिले उि यिषयिा िेत्रामिकार ग्रहर् गने 
अर्ालि िा मनकाय सिि जान सनुाइदर्नपुनेछ । 
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८७. चलन चलाउन ेसूचनााः (१) अमभलेख प्रशासकले समिमिको मनर्ाय बिोजजि चलन चलाइा पाउन मनिेर्न परेिा चलन 
चलाउने मिमि खलुाइा फलानो मिमििा फलानो घर जग्गाको चलन चलाउन किाचारी खयटइा आउने हुँर्ा सो मिमि 
अगािै घर जग्गा खामल गररदर्न ुभनी चलन दर्नपुने पिको नाििा सूचना जारी गनुापनेछ ।    

  (२) चलन दर्नपुने सम्पजि उजरुीको पिबाहेक अन्य कसैको भोगचलनिा रहेको भएिा अमभलेख 
प्रशासकले सोयह पिको नाििा उपर्फा (१) बिोजजिको सूचना जारीगनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) बिोजजि िोयकएको मिमििा खयटइाजाँर्ा घरजग्गा खाली गरेको भए सम्बजन्िि 
किाचारीले चलन चलाइा दर्एको िचुलुका खिागरी िथा घरजग्गा खाली नगरेको भए खाली गराइा चलन चलाइा 
चलन चलाएको िचुलुका खिा गरी प्रमिबेर्न साथ अमभलेख शाखािा पेश गनुापनेछ ।       

 

पररच्छेर्-१० 

यियिि 

८८. नक्कल मनबेर्नाः (१) समिमि सिि र्िाा रहेको उजरुीको कुनै सरोकारिाला पिले यििार्को मिमसलिा रहेको कुनै 
कागजपत्रको नक्कल मलनको लामग मनिेर्न दर्एिा समिमिले उि पिलाइा सो कागजको नक्कल उपलब्ि 
गराउनपुनेछ । 

  (२) उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न दरँ्र्ा सम्बजन्िि पिले उजरुी शाखािा रहेको मिमसलको नक्कल 
मलनपुर्ाा उजरुी प्रशासक िथा अमभलेख शाखािा रहेको मिमसलको नक्कल मलनपुने भएिा अमभलेख प्रशासक सिि 
मनिेर्न पेश गनुापनेछ । 

  (३) उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न दर्नको एघार बजे अगािै पेश भएिा सम्बजन्िि किाचारीले सोयह 
दर्न र सो भन्र्ा पमछ पेश भएिा सम्भि भएसम्ि सोयह दर्न नभए सोको भोमलपलट नक्कल उपलब्ि गराउनेछ । 

  (४) उपर्फा (१) बिोजजि मनिेर्न दरँ्र्ा फरक फरक उजरुीको लामग फरक फरक मनिेर्न दर्नपुनेछ । 

  (५) यििार्को कुनै पिले उपर्फा (१) बिोजजिको मनिेर्न दरँ्र्ा नक्कलको सिािा कागजपत्रको फोटो 
जखच्ने अनिुमि िागेिा सो दर्नपुनेछ । 

  (६) नक्कल मनिेर्न दरँ्र्ा अनसूुची-१५ बिोजजिको ढाँचािा दर्नपुनेछ । 

८९. नक्कल र्स्िरुाः (१) सम्बजन्िि प्रशासकले र्फा ८८ बिोजजि नक्कल िा फोटो जखच्नको लामग मनिेर्न दर्नेपिसँग 
रे्हाय बिोजजिको र्स्िरु मलइा नक्कल उपलब्ि गराउनपुनेछाः 

(क) नक्कलको हकिा सक्कल पानाको प्रमि पषृ्ठको रू ५।– रुपैयाँको र्रले; 
(ख) समिमिको मनर्ाय कागजको हकिा प्रमि सक्कल पानाको प्रमि पषृ्ठको रू ५।– रुपैयाँको र्रले; िथा 
(ग) मलखि कागजपत्रको नक्कल नमलइा फोटो जखच्न चाहेिा प्रमि पानाको रू ५।–  रुपैयाँको र्रले । 
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  (२) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन प्रचमलि कानून बिोजजि नक्कल र्स्िरु नलाग्ने 
पिलाइा यस र्फा बिोजजिको र्स्िरु लाग्नेछैन । 

  (३) यस र्फा बिोजजि नक्कल उिार गरी लैजाने पिले नक्कल उिार गर्ाा लागेको खचाको व्यिस्था आफै 
गनुापनेछ । 

९०. र्स्िरु उललेख गनेाः (१) नक्कल प्रिाजर्ि गने सम्बजन्िि प्रशासकले नक्कल प्रिाजर्ि गर्ाा नक्कल लैजाने पिको नाि 
थर िथा उजरुीिा हैमसयिका साथै नक्कल उिार गरेिापि र्ाजखल गरेको र्स्िरु र नक्कल पाना सिेि उललेख गरी 
नक्कल दर्एको व्यहोरा जनाइा नक्कल प्रिाजर्ि गनुापनेछ । 

   
९१. र्स्िरु चिुा नभइा नक्कल नदर्इनाेः सम्बजन्िि प्रशासकले यस ऐन बिोजजि नक्कल िाग्ने पिले नक्कल उिार गर्ाा 

र्फा ८९ बिोजजि लाग्ने र्स्िरु र्ाजखल नगर्ाासम्ि नक्कल दर्नेछैन र सो नक्कलको आमिकाररकिा प्रिाजर्ि गना 
पाउनेछैन ।  

 

९२. प्रचमलि कानून बिोजजि हनुाेः यस ऐनिा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए िापमन उजरुीसँग सम्बजन्िि प्रचमलि कानूनिा 
कुनै कुरा लेजखएको भए सोिा लेजखए जमिको हकिा सोयह बिोजजि हनुेछ । 

 

९३. मनयि बनाउन ेअमिकाराः समिमिले यस ऐनको प्रभािकारी कायाान्ियनको लामग आिश्यक मनयि बनाउन सक्नेछ । 
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अनसुूची-१ 

(दफा ८ को उपदफा (२) सगँ सम्बन्धित) 

 

उजुरीको ढाँचा 

 

धयान्यक सन्िन्त सिक्ष पेश गरकेो 

न्नवेदन-पत्र 

 

…………. जिल्ला ……….. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगर पाजलका, वडा नं. ………. बस्ने श्री/श्रीमजि 

…………………………………………. को छोरा/छोरी वर्ष …………. को ……………………… 

……………………………………………………………………..…………….. जनवेदन (प्रथम पक्ष) 

जवरुद्ध 

…………. जिल्ला ……….. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगर पाजलका, वडा नं. ………. बस्ने श्री/श्रीमजि 

…………………………………………. को छोरा/छोरी वर्ष …………. को ……………………… 

…………………………………………………………………………………….. जवपक्षी (दोस्रो पक्ष) 

 

न्वषयः सम्बधि न्बच्छेद 

म जनम्न ब दँाहरुमा लेजिए बमोजिम जनवेदन गदषछ  : 

१. म जनवेदक र यस जववादको दोस्रो पक्षबीच संवि २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अन सार जववाह 

गररएको हो । जववाह भएपश्चाि २ वर्षसम्म अथाषि २०७१ सालसम्म हामीबीच स मध र दाम्पत्य िीवन रहेको 

जथयो । हामीबाट २०७१ साल िेठमा १ छोराको समेि िायिन्म भएको छ । एक आपसमा लोग्ने 

स्वास्नीबीचको सहमजि र सहकायषमा छोरा िन्मेपजछ क्रमशः समस्या देजिदैँ िान थाल्यो । २०७१ सालको 

जिहारमा माइि गएपजछ उनी घर आइनन् । पटक पटक घर आउन फोनबाट अन रोध गरे ँ । २ पटकसम्म जलन 

गए ँ। िर जनिले जिमीसगँ मेरो िीवन चल्न सक्दैन, म घर िान सजिन, जिमी िे गन षपछष  गर भनी ठाडो िवाफ 

जदन थाजलन । के कारणले यस्िो हुन गयो भनी सोध्दा अब जिम्रो र मेरो सम्बन्ध छैन आफ ि सी गर र  मलाई 

सम्पकष  नगर, गरमेा राम्रो हुदैँन भनी धाक धम्की र त्रास मसेि जदइन । लामो समयसम्म मन फकेला र घर 
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आउजलन भनी पिी बसें िर आईनन । कररव ३ वर्षपजछ अथाषि २०७४ साल भाद्र मजहनामा प नः जलन गए ँिर 

जवपक्षी मसगँ बोल्दै नबोली घरजभत्र जछररन र साला िेठान पठाई शारीररक आक्रमण गने सम्मको कायष गरी 

मलाई िथानाम गाली गलौच गर े । म जककलले ज्यान िोगाई जनराश भएर घर फजकष ए ँर अब दोस्रो पक्ष श्रीमिी 

मसगँ प नः फकी आउने र दाम्पत्य िीवन स मध र हुने सम्भावना नभएकोले पाररवाररक जववाद जनरुपणका लाजग 

यो जनवेदन जदन आएको छ  ।  

२. यस सजमजिबाट दोस्रो पक्ष जिकाई िे िो ब झ्न पछष  ब िी जववाद जनरुपण गराईपाउ ँ।  

३. यस गाउपँाजलकाबाट िारी भएको स्थानीय न्याजयक कायषजवजधको दफा ....बमोजिम जनवेदन  दस्ि र रु 

......, दोस्रो पक्ष १ िनालाई म्याद सूचना दस्ि र रु ........., पाना २ को जनवेदनको प्रजिजलजप दस्ि र रु 

 .............समेि गरी िम्मा रु ......यसै जनवेदन साथ दाजिल गरकेो छ  ।  

४. यो जनवेदन स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ४७ को उपदफा (२) बमोजिम यसै सजमजिको 

अजधकारके्षत्रजभत्र पदषछ ।  

५. यो जनवेदन हदम्यादजभतै्र छ र म जनवेदकलाई यस जवर्यमा जनवेदन जदने हकदैया प्राप्त छ ।  

६. यस जवर्यमा अन्यत्र कही ँकिै क नै जनकायमा क नै प्रकारको जनवेदन जदएको छैन ।  

७. यसमा दोस्रो पक्षको माइिीिफष का र मेरो घरिफष का पररवारका सदस्यहरु जिकाई थप व्यहोरा ब झ्न 

सजकनेछ ।  

८. यसमा लेजिएका व्यहोरा जठक साचँो सत्य हुन्, ि ठा ठहर ेकानून बमोजिम सिाय भोग्न ियार छ  ।  

 

जनवेदक 

नामः .................. ...........  

इजि संवि् ............. साल...................मजहना......................गिे.....................रोि श भम् ।  
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अनसुूची-२ 

(दफा ९ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

 

उजुरी दताा गरकेो न्नस्साको ढाँचा 

 

श्री .................... 

........................  

 

न्वषय:  उजुरी दतााको न्नस्सापत्र सम्बधििा । 

 

…………………… बस्ने िपाई ………………………… ले …………………. बस्ने ………….. 

…………………… जवरुद्धमा ………………. भनी उ री  जमजिमा दिाष गि री दिाष गनष ल्याएकोमा आिको

 नंदिाष . ………… कायम भएकोले यो जनस्सा िारी गररजदएको छ ।  

 

अजधकृि कमषचारी 

दस्ििि:   ........  

जमजि:   ...........  
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अनसुूची-३ 

(दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सम्बन्धित) 

ताररख भपाार्ा 

 

धयान्यक सन्िन्त  

भूिे गाउँपान्िकािा खडा गररएको तारखे भरपाई 

 

वादी           प्रजिवादी 

.................             ...................  

म द्दा  ..................................... 

 

जमजि ........... मा ......................................... काम भएकोले सोही जदन ........... बिे यस न्याजयक 

सजमजि/कायाषलयमा उपजस्थि हुनेछ  भनी सही गने ...... 

 

वादी ................         प्रजिवादी ................ 

 

इजि संवि् ............. साल...................मजहना......................गिे.....................रोि श भम् ।  
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अनसुूची-४ 

(दफा ९ को उपदफा (३) सगँ सम्बन्धित) 

 

ताररख पचाा 

 

न्याजयक सजमजि 

भूमे गाउपँाजलकाबाट िारी भएको िारिेको पचाष 

 

वादी        प्रजिवादी 

...............       ................. 

म द्दाः ...................... 

 

जमजि ............... मा .................... काम गनष ........ बिे हाजिर हुन आउन होला ।  

 

फाटँवालाको दस्ििि  

जमजि ................. 
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अनसुूची-५ 

(दफा १५ को उपदफा (३) सगँ सम्बन्धित) 

प्रन्तवादको ढाँचा 

न्िन्खत जवाफको निनूा 

 

न्याजयक सजमजि समक्ष पेश गरकेो 

जलजिि िवाफ 

 

प्रथि पक्ष 

…………. जिल्ला ……….. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगर पाजलका, वडा नं. ………. बस्ने श्री/श्रीमजि 

…………………………………………. को छोरा/छोरी वर्ष …………. को ……………………… 

……………………………………………………………………..……… जलजिि िवाफ प्रस्ि िकिाष 

दोस्रो पक्ष 

…………. जिल्ला ……….. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगर पाजलका, वडा नं. ………. बस्ने श्री/श्रीमजि 

…………………………………………. को छोरा/छोरी वर्ष …………. को ……………………… 

…………………………………………………………………………………….. जवपक्षी (जनवेदक) 

न्वषयः सम्बधि न्बच्छेद । 

म जनम्न ब दँाहरुमा लेजिए बमोजिम जनवेदन गदषछ  : 

१. म जलजिि िवाफ प्रस्ि िकिाष र जवपक्षी जनवेदकबीच संवि २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अन सार 

जववाह भएको व्यहोरा जठक हो । हामीबाट २०७१ साल िेठमा १ छोराको समेि िायिन्म भएको जठक हो । 

२०७१ सालको जिहारमा माइि गएपजछ म घर नफकेको, पटक पटक घर आउन फोनबाट अन रोध गरकेो, 
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२ पटकसम्म जलन आएको िर म घर नगएको, मैले जवपक्षी जनवेदकलाई दाम्पत्य िीवन चल्न नसक्ने भनेको 

र मेरा दाईभाईले शारीररक आक्रमण गने सम्मको कायष गरकेो भनी कपोलकजल्पि ि ठा र हुदैँ नभएका 

जनराधार व्यहोरा उल्लेि गरी जववाद गरकेो क रा उल्लेि गनष चाहान्छ  ।  

२. मलाई जवपक्षी जनवेदक  समेि जमली गाली  गलौच , डर, धाक, धम्की देिाई हािपाि गरी घरबाट जनकाला 

गरपेजछ म माइिीमा आई बसेकी हु ँ । जववाह भएको केही वर्षपजछ जबना कारण म माजथ जवजभन्न जकजसमका 

आरोप लगाई अपमान गने, गाली गलौच गने लगायिका कामहरु हुदैँ गए । पररवारका अन्य सदस्यहरुले म 

माजथ घणृा गने, बोलचाल नगने िस्िा कायष गरपेजन जवपक्षीबाट केही समय मलाई नै समथषन र सहयोग गदै 

आएका जथए िर पजछ जवपक्षी जनवेदक समेि उनीहरुसगैँ जमले र मलाई िबरिस्ि घरबाट जनकाल्ने कायषमा 

सहभागी भए  । के क न कारणले वा मेरो के गजल्िले यसो गरकेा हुन भनी ब झ्दा बेलाबेला दाइिो नल्याएको 

भनी माइिी पक्षसमेिको  आलोचना गने गरकेा जथए । सायद उनीहरुलाई दाइिोकै लोभका कारण मलाई 

घरबाट जनकाजलजदएका हुन पदषछ । मैले क नै गजल्ि नगरकेो र जवपक्षी लोग्नेसगँ पूवषवि माया, सद्भाव र सम्मान 

यथावि रहेकोले लोग्ने स्वास्नीको सम्बन्ध यथावि कायम गरी पाउ ँ।  

३. घरबाट िबरिस्ि जनकालेपजछ ४ मजहनाको नावालक छोरा कािी च्यापेर माइिी आएको िण्डै ३ वर्षसम्म 

बेिवर, सम्पकष जवजहन वसी अजहले एक्कासी सम्बन्ध जबच्छेदको माग गरी जनवेदन जदन  आफँैमा आश्चयषिनक 

लागेको छ, सत्य िथ्य ब िी कानून बमोजिम गररपाउ ँ।  

४. गाउपँाजलकाबाट िारी भएको स्थानीय न्याजयक कायषजवजधको दफा    बमोजिम जलजिि िवाफ दस्ि र वापि 

रु        यसै जनवेदनसाथ दाजिल गरकेो छ  ।  

५. यो जलजिि िवाफ म्यादजभतै्र जलई म आफैं  उपजस्थि भएको छ  ।  

६. यस जवर्यमा अन्यत्र कही ँकिै क नै जनकायमा क नै प्रकारको जनवेदन जदएको छैन ।  

७. यसमा लेजिएका व्यहोरा जठक साचँो सत्य हुन्, ि ठा ठहर ेकानून बमोजिम सिंाय भोग्न ियार छ  ।  

 

न्नवेदक 

नामः ...................................  

इजि संवि  .................नामजह..................... साल   .............. गिे     ि श भम् ।रो  
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अनुसूची-६ 

(दफा २० को उपदफा (६) सगँ सम्बन्धित) 

  न्याजयक सजमजिबाट िारी भएको 

म्याद सूचना 

…………. जिल्ला ……….. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगर पाजलका, वडा नं. ………. बस्ने श्री/श्रीमजि 

…………………………………………. को छोरा/छोरी वर्ष …………. को ……………………… 

…………………… को नाउमँा १५ (पन्र) जदने सूचना 

 

……..………. बस्ने श्री/श्रीमजि …………………………………………. ले िपाईको जवरुद्ध 

…………………….. जववाद परकेो भनी भनी जनवेदन दिाष गरकेो हुदँा सोको प्रजिजलपी यसै साथ पठाइएको 

छ । अिः िपाईले यो म्याद ब िेको जमजिले १५ (पन्र) जदन जभत्रमा आफ्नो भनाइ सजहि आफैं  वा कानून 

बमोजिमको वारशे माफष ि यस कायाषलयमा हाजिर हुन आउन होला । अन्यथा कानून बमोजिम हुने व्यहोरा 

िानकारी गराईन्छ । 

 

इजि सम्बि...................साल.......................मजहना......................गिे रोि.............श भम्......... ।
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अनसुूची-७ 

(दफा ४२ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

जनणषयको ढाचँा  

भूमे गाउपँाजलका न्याजयक सजमजि 

संयोिक श्री......................................................................................... 

सदस्य श्री........................................................................................... 

सदस्य श्री........................................................................................... 

जनणषय 

संवि ............... सालको जनवेदन नं........ 

जवर्यः वलेसीबाट पानी िारकेो । 

 

................. जिल्ला ................ गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका वडा नं............ 

...............................बस्ने ..................................................................................प्रथम पक्ष 

जवरुद्ध 

................. जिल्ला ................ गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका वडा नं............ 

...............................बस्ने ..................................................................................दोस्रो पक्ष 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ४७(१)ञ बमोजिम जनवेदन दिाष भई सोही ऐनको दफा ४६ 

बमोजिम गठन भएको न्याजयक सजमजि समक्ष प्रस्ि ि हुन आएको म द्दाको संजक्षप्त िथ्य र जनणषय यस प्रकार छः  

(१) .............. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगरपाजलका वडा नं. ....................... नक्सा जसट नं.... 

जक.नं........के्ष.फ...........को घरिग्गामा पजश्चम िफष का जक.नं..........का संजधयार जवपक्षी ...................ले 
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घर वनाउदँा आफ्नो घरिग्गामा जसमानासम्म आई िोजड वनाएको िर छि िथा वलेसीको पानी आफ्नो 

घर कम्पाउण्डजभत्र िानेगरी वनाएको हुदँा सो वलेसी वन्द गराइपाउ ँभन्ने जनवेदकको जनवेदन व्यहोरा ।  

(२) .............. गाउ/ँनगर/महानगर पाजलकाबाट प्रचजलि भवन जनमाषण सम्वन्धी मापदण्ड बमोजिम इिािि 

प्राप्त गरी भवनको नक्सा समेि स्वीकृि गराई सो नक्सा बमोजिम भवन जनमाषण गरकेो हु ँ । जवपक्षी 

जनवेदकले भने बमोजिम आफ्नो घरको छि िथा वलेसीको पानी जनिको घर कम्पाउण्डजभत्र िाने नगरकेो 

आफ्नै घरिग्गामा िाने गरकेो हुदँा ि ठा जनवेदन िारिे गररपाउ ँभन्ने प्रत्यथीको जलजिि िवाफ ।  

(३) .............. गाउ/ँनगर/उपमहानगर/महानगर पाजलकाबाट स्थलगि जनररक्षण िथा सवेंक्षण गनष गएका 

प्राजवजधक टोजलले स्थलगि जनररक्षण गरी जमजि......... मा पेश गरकेो स्केच सजहिको प्रजिबेदनबाट 

प्रत्यथीको घरिफष बाट छि िथा वलेसीको पानी िस्दा जनवेदकको घर कम्पाउण्डजभत्र पने गरकेो देजिन्छ 

भन्ने व्यहोरा उल्लेजिि भएको  ।  

(४) जववादका द वै पक्षलाई मेलजमलाप गराउने प्रयोिनका लाजग.......................... 

गाउपँाजलका/उपमहानगर/महानगरपाजलक वडा नं........,................. मा रहेको मेलजमलाप केन्द्रमा 

पठाउदँा मेलजमलाप हुन नसकी फजकष  आएको ।  

जनणषय 

द वै पक्षलाई स न वाईको लाजग आि पेशी िोजकएकोमा जववादका सम्वजन्धि पक्षहरु स्वयमं िथा जनिहरुबाट 

जनय ि गरकेा कानून व्यबसायीहरु समेिको भनाई स नी प नः जमलापत्र गन षहोस भनी सम्िाउदँा ब िाउदँा पजन 

जमलापत्र गनष मञ्ि र नगन ष भएकोले फाइलमा संलग्न प्रमाण कागिहरुको समेि मूल्याङ्कन गरी स्थानीय 

सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ४९(२) बमोजिमजनणषय जदन पने हुन आई जनणषयिफष  जवचार गदाष 

जनवेदकको जक. नं....को पजश्चमिफष  प्रत्यथीको जक.नं....को घरिग्गा िोजडएर रहेकोमा जववाद देजिएन । 

जनवेदकको भनाई अन सार आफ्नो घर कम्पाउण्डजभत्र प्रत्यथीको छि िथा वलेसीको पानी िारकेो हो होइन 

भनी स्थलगि रुपमै िाचँब ि गरी प्राजवजधक प्रजिबेदन पेश गनष कायाषलयबाट िजट गएका प्राजवजधक कमषचारीले 

जमजि.............मा पेश गरेको स्केच सजहिको प्राजवजधक प्रजिबेदन समेिबाट जनवेदकको माग दावी बमोजिम 

आफ्नो घर कम्पाउण्डजभत्र प्रत्यथीको छि िथा वलेसीबाट पानी िने गरकेो भन्ने प जि हुने देजिन्छ । प्रत्यथीले 

यस कायाषलयबाट पाररि गरकेो नक्सामा समेि छि िथा वलेसीको पानी आफ्नै घरिग्गामा िाने भनी 

देिाईएको र जनवेदकको घर कम्पाउण्डजभत्र पानी िानष पाउन पछष  भनी प्रत्यथीले दावी जवरोध गनष समेि 

नसकेको र प्रचजलि कानून र प्रचलनबाट समेि अकाषको घर कम्पाउण्डजभत्र आफ्नो छि िथा वलेसीको पानी 
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िानष पाउने नदेजिएको हुदँा जनवेदकको माग बमोजिम प्रत्यथीले आफ्नो छि िथा वलेसीबाट आफ्नै घर िग्गामा 

पानी िाने प्रवन्ध गन षपने देजिन्छ । जनवेदकको घर कम्पाउण्डमा पानी िानष नपाउने ठहछष   । सो ठहनाषले 

िपजशल बमोजिम गन ष  ।  

िपजशल 

१. सरोकारवालाले नक्कल माग गनष आएमा जनयमान सार दस्ि र जलई नक्कल जदन  ।  

२. यो जनणषयमा जचत्त नब िे ३५ जदनजभत्र ..............जिल्ला अदालिमा प नरावेदन गनष िान  भनी 

 प्रत्यथीलाई स नाईजदन  ।  

३. म्यादजभत्र प नरावेदन नपरमेा कानून बमोजिम जनणषय कायाषन्वयन गन ष /गराउन  ।  

इजि संवि् ............. साल...................मजहना......................गिे.....................रोि श भम् ।  
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अनसुूची-८ 

(दफा ४८ को सगँ सम्बन्धित) 

अधतररि सरंक्षणात्िक आदेशको निनूा 

 

 

........................................................... न्याजयक सजमजि 

संयोिक श्री......................................................................................... 

सदस्य श्री........................................................................................... 

सदस्य श्री........................................................................................... 

आदेश 

संवि ............................ सालको जनवेदन नं........ 

 

न्वषयः  न्पन्डतिाई उपचार गराउने सम्बधििा । 

 

................. जिल्ला ................ गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका वडा नं............ 

...............................बस्ने ..................................................................................प्रथम पक्ष 

जवरुद्ध 

................. जिल्ला ................ गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका वडा नं............ 

...............................बस्ने ..................................................................................दोस्रो पक्ष 

 

यसमा जनवेदकको माग बमोजिम ..........................जिल्ला वडा नं................................ बस्ने 

...............को नाजि ..........................को छोरा/छोरी वर्ष ................ को ................ले आफ लाई असाध्य 

रोग लाजग जनयजमि रुपमा हप्ताको २ पटक मगृौला डायलोजसस गनष जचजकत्सकले जशफाररस गरकेोमा एकाघरका 

छोरा वर्ष .................. को ...........................ले जनयजमि रुपमा डायलोजसस गनष अटेर गरकेो, घरर घरर 

रुपैयँा नभएको वहाना गने गरकेो, कजहले कजहले कायाषलयको कामको व्यस्ििाले फ सषद नजमलेको आजद कारण 

िनाई आफ ले जनयजमि प्राप्त गन षपने स्वाथ्य सेवा प्राप्त गनष नसकेको हुदँा आफ्नो िीवन िनिन ििराय ि वन्दै 

गएको भनी अस्पिालको जचजकत्सकको प िाष  र जशफाररस सजहि पेश हुन आएको जनवेदन उपर प्रारजम्भक रुपमा 
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िाचँब ि गदाष व्यहोरा मनाजसव देजिएको हुदँा हाललाई जनवेदकको लाजग जचजकत्सकले जशफाररस गर ेबमोजिम 

हरके हप्ता २ पटक डायलोजसस गन ष  गराउन  िथा जनिको स्वाथ्य लाभका लाजग आवकयक अन्य प्रवन्ध समेि 

जमलाउन  भनी स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ४९(८) बमोजिम जवपक्षी ........................को 

नाममा यो अन्िररम संरक्षणात्मक आदेश िारी गररजदएका छौं । यो आदेश जमजसल सामेल रािी जवपक्षीलाई 

लेिी  पठाईजदन  । यो आदेश अन सार उपचार भएको िानकारी प्राप्त गरी जमजसल सामेल राख्न  र जनयमान सार 

पेश गन ष  ।  

 

ईजि संवि ................... साल ..........मजहना....गिे रोि..श भम् । 
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अनसुूची-९ 

(दफा ५३ को उपदफा (२) सगँ सम्बन्धित) 

न्ििापत्रको िान्ग न्नवेदनको ढाँचा 

....................गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका न्याजयक सजमजिसमक्ष पेश गरकेो जमलापत्रको 

संय ि जनवेदनपत्र 

.............. जिल्ला ............. .गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका, वडा नं ............... ......... .

बस्ने  ................................................................................................. छोराको /छोरी/श्रीमजि  

वर्ष  ..................को ............................................................................... जनवेदक  )प्रथम पक्ष(  

जवरुद्ध 

.............. जिल्ला. ............. गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका, वडा नं. ......... ............... 

बस्ने वर्ष .................. को ............................................जलजिि िवाफिाष (दोस्रो पक्ष) 

न्वषयः सम्बधि न्बच्छेद । 

हामी जनवेदक  जनम्न जलजिि जनवेदन गदषछौः  

१. हामीबीच संवि २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अन सार जववाह गररएकोमा कररव  २ वर्षसम्म  स मध र 

दाम्पत्य िीवन रहेको जथयो । हामीबाट २०७१ साल िेठमा १ छोराको समेि िायिन्म भएको,   सोजह 

वर्ष २०७१ सालको जिहारमा माइि गएपजछ घर नआएको, पटक पटक घर आउन फोनबाट अन रोध 

गरकेो, जलन गएको िर उल्टै क टजपट गरी पठाएको भनी जनवेदकको जनवेदन परकेो ।  

२. आफ लाई दाइिो नल्याएको जनउबँाट घरमा हलेा गरकेो, अपमान गरी िबरिस्ि घरबाट जनकाला गरकेो हो 

। आफ  ि शीले माइि गई बसेको होइन अिपजन लोग्नेप्रजि आफ्नो यथावि माया, सद्भाव र सम्मान 

रहेकोले लोग्ने स्वास्नीको सम्बन्ध यथावि कायम गराईपाउ ँभन्ने प्रत्यथीको जलजिि िवाफ रहकेो  ।  

३. हामी िगडा गरर आयौं, केहीवर्ष लोग्ने स्वास्नी छ जटएर वस्यौं, हामीबाट एक सन्िानको िायिन्म 

समेिभैसकेको छ । घरमा सामान्य घरायसी जवर्यले मनम टाव भई लोग्ने स्वास्नी अलग अलग बसेकोमा 

.................. ...गाउपँाजलका नगरपाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलकाको न्याजयक सजमजि 
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माफष ि वडा नं  ................. .मेलजमलाप केन्द्रमा मेलजमलापकिाष............................ अन्िगषिको  

जवर्यमा असमिदारी िथा बेमेल भएको भएिापनी हामीबीच एक अकाषप्रजि जवश्वास, सदभाव र पे्रम कायमै 

रहेकोले लोग्ने स्वास्नीको सम्बन्ध जबच्छेद गरी पाउ ँभन्ने जनवेदन दावी छोजड प नः स मध र सम्बन्धका साथ 

दाम्पत्य िीवनलाई व्यवजस्थि ढंगले अगाजड वढाउने छौं । जनवेदकको घरमा ित्काल लोग्ने स्वास्नी जमजल 

बस्ने वािावरण नहुने भएकोले छ टै्ट ठाउमा डेरा जलई वस्न हामी द वै पक्ष सहमि भएकाले स्थानीय सरकार 

संचालन ऐन २०७४ को दफा ४७ )२ (  बमोजिम  यो जमलापत्रको संय ि जनवेदन  पेश गरकेा  छौं , लेजिए 

बमोजिम जमलापत्र गरी पाउ ँ।  

४. .................. गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका स्थानीय न्याजयक कायषजवजध बमोजिम यो 

जमलापत्रको संय ि जनवेदन दस्ि र बापि रु ...........यसैसाथ संलग्न छ ।  

५. यसमा लेजिएका व्यहोरा जठक साचँो  हुन्, ि ठा ठहर ेकानून बमोजिम सहुलँा ब िाउलँा ।  

 

न्नवेदकहरु 

...................................... प्रथम पक्ष 

.................................... दोस्रो पक्ष 

 

इजि संवि् ............. साल...................मजहना......................गिे.....................रोि श भम् । 
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अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

 

अनसुूची-१० 

(दफा ५३ को उपदफा (५) सगँ सम्बन्धित) 

न्ििापत्रको ढाँचा 

  

भूिे गाउँपान्िका धयान्यक सन्िन्तसिक्ष पेश गरकेो न्ििापत्रको सयुंक्त न्नवेदनपत्र 

 

.............. जिल्ला. ............. गाउ ँ/उपमहानगर /महानगर, वडा नं. ......... ............... बस्ने 

.................................................................................................को छोरा/छोरी/श्रीमजि  

वर्ष .................. को ...............................................................................जनवेदक (प्रथम पक्ष)  

जवरुद्ध 

.............. जिल्ला. ............. गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका, वडा नं 

जलजिि िवाफकिाष........................को .......................बस्ने वर्ष........................ (दोस्रो पक्ष) 

 

जवर्यः सम्बन्ध जबच्छेद । 

हामी जनवेदक  जनम्न जलजिि जनवेदन गदषछौं : 

१. हामीबीच सवंि २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अन सार जववाह गररएकोमा कररव  २ वर्षसम्म  स मध र 

दाम्पत्य िीवन रहेको जथयो । हामीबाट २०७१ साल िेठमा १ छोराको समेि िायिन्म भएको,   सोजह 

वर्ष २०७१ सालको जिहारमा माइि गएपजछ घर नआएको, पटक पटक घर आउन फोनबाट अन रोध 

गरकेो, जलन गएको िर उल्टै क टजपट गरी पठाएको भनी जनवेदकको जनवेदन परकेो ।  
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अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

२. आफ लाई दाइिो नल्याएको जनउबँाट घरमा हलेा गरकेो, अपमान गरी िबरिस्ि घरबाट जनकाला गरकेो हो 

। आफ  ि शीले माइि गई बसेको होइन अिपजन लोग्नेप्रजि आफ्नो यथावि माया, सद्भाव र सम्मान 

रहेकोले लोग्ने स्वास्नीको सम्बन्ध यथावि कायम गराईपाउ ँभन्ने प्रत्यथीको जलजिि िवाफ रहकेो  ।  

३. हामी िगडा गरर आयौं, केहीवर्ष लोग्ने स्वास्नी छ जटएर वस्यौं, हामीबाट एक सन्िानको िायिन्म 

समेिभैसकेको छ । घरमा सामान्य घरायसी जवर्यले मनम टाव भई लोग्ने स्वास्नी अलग अलग बसेकोमा 

..................... गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलकाको न्याजयक सजमजि माफष ि वडा नं. 

................. अन्िगषिको ............................ मेलजमलाप केन्द्रमा मेलजमलापकिाष .................को 

पहलमा एक आपसमा छलफल गरी जमली आएको व्यहोरा यो छ की जवगिमा िे िस्िा जवर्यमा 

असमिदारी िथा बेमेल भएको भएिापनी हामीबीच एक अकाषप्रजि जवश्वास, सदभाव र पे्रम कायमै रहेकोले 

लोग्ने स्वास्नीको सम्बन्ध जबच्छेद गरी पाउ ँभन्ने जनवेदन दावी छोजड प नः स मध र सम्बन्धका साथ दाम्पत्य 

िीवनलाई व्यवजस्थि ढंगले अगाजड वढाउने छौं । जनवेदकको घरमा ित्काल लोग्ने स्वास्नी जमजल बस्ने 

वािावरण नहुने भएकोले छ टै्ट ठाउमा डेरा जलई वस्न हामी द वै पक्ष सहमि भएकाले स्थानीय सरकार 

संचालन ऐन २०७४ को दफा ४७ (२) बमोजिम यो जमलापत्रको संय ि जनवेदन पेश गरकेा छौं , लेजिए 

बमोजिम जमलापत्र गरी पाउ ँ।  

४. ..................गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका स्थानीय न्याजयक कायषजवजध बमोजिम यो 

जमलापत्रको संय ि जनवेदन दस्ि र बापि रु ........... यसैसाथ संलग्न छ ।  

५. यसमा लेजिएका व्यहोरा जठक साचँो  हुन्, ि ठा ठहर ेकानून बमोजिम सहुलँा ब िाउलँा ।  

 

जनवेदकहरु 

...................................... प्रथम पक्ष 

.................................... दोस्रो पक्ष 

 

इजि संवि् ............. साल...................मजहना......................गिे.....................रोि श भम् । 
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अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

 

अनसुूची-११ 

(दफा ६० को उपदफा (३) सगँ सम्बन्धित) 

िेिन्ििापकताािा सूचीकृत हुने न्नवेदन ढाँचा 

न्याजयक सजमजि 

............ गाउपँाजलका समक्ष पेश गरकेो जनवेदन 

 

जवर्यः मेलजमलापकिाषमा सूचीकृि हुन पाउ ँ।  

 

प्रस्ि ि जवर्यमा िपजसलमा उल्लेजिि कागिािहरुको प्रजिजलजप साथै रािी ............  गाउपँाजलकाको 

न्याजयक सजमजि अन्िगषिका ............ मेलजमलाप केन्द्रमा सूचीकृि भई मेलजमलाप गराउन अन मिी पाउ ँभनी 

जनवेदन गदषछ  ।  

तपन्सि  

१) नागररकिा प्रमाणपत्रको छायँाकपी,  

२) स्नािक िहसम्म उजिणष गरकेो शैजक्षक प्रमाणपत्रको छायँाकपी, 

३) मेलजमलापकिाषको िाजलम प्राप्त गरकेो प्रमाणपत्रको छायाकँपी, 

४) मेलजमलाप सम्बन्धी अन भव र 

५) व्यजत्तगि जववरण (Bio- data) 

                                                         जनवेदक 

नाम थरः .......... 

दस्िििः ........... 

 

फोटो 
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अध्यक्ष 
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अनसुूची-१२ 

(दफा ७६ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

भूिे गाउँपान्िकाको धयान्यक सन्िन्त सिक्ष पेश गरकेो  

भररभराउको न्नवेदन पत्र 

जमजिः ............. 

न्वषयः भररभराई पाउँ भधने बार े। 

………………...... बस्ने................................जनवेदक/वादी/प्रजिवादी  

न्वरुद्ध 

............................... बस्ने.............जवपक्षी/वादी/प्रजिवादी 

िदु्धा 

म जनवेदक जनवेदन वापि रु १०।– दस्ि र साथै रािी जनम्न व्यहोरा जनवेदन गदषछ  । 

१.  उपरोि जवपक्षी संगको उल्लेजिि म द्धा यस गाउपँाजलकाको न्याजयक सजमजिको जमजि..............को 

जनणषय बमोजिम मैले यस कायाषलयमा रािेको दस्ि र/रकम जमजि..............को श्री...................जिल्ला 

अदालिको फैसला बमोजिम मैले भरी भराई पाउने ठहर भएको हुदँा उि रकम भरी भराई पाउन यो 

जनवेदन पेश गरकेो छ  । 

२.  मैले यस कायाषलयमा िम्मा गरकेो दस्ि र/रकमको भरपाई/रजसद/भौचरको सक्कलै प्रजि र सम्मानीि 

श्री.......................जिल्ला अदालिको अजन्िम फैसलाको छायाकपी यसै साथ सलंग्न छ । 

३.  यसमा लेजिएको व्यहोरा जठक हो, ि ठा ठहर ेसहुलँा ब िाउला । 

जनवेदक 

जनि.............. 

ईजि संवि ..................रोि श भम् ।........गिे.............मजहना...................साल  
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अध्यक्ष 
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अनसुूची-१३ 

(दफा ७७ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

चलन चलाउने जनवेदन 

भूमे गाउपँाजलकामा पेश गरकेो  

न्नवेदन पत्र 

 

न्वषयः चिन चिाई पाउँ भधने बार े। 

 

........................................................बस्ने.....................जनवेदक/वादी/प्रजिवादी 

न्वरुद्ध 

........................................................बस्ने.....................जवपक्षी/वादी/प्रजिवादी 

िदु्धा 

 

म जनवेदक जनवेदन वापि रु १०।– दस्ि र साथै रािी जनम्न व्यहोरा जनवेदन गदषछ  । 

१. उपरोि जवपक्षीसंगको उल्लम द्धा यस गाउपँाजलका/नगरपाजलकाको न्याजयक सजमजिबाट जमजि........मा 

जनणषय भई उि घर िग्गा वा ि न सम्पजत्त भोग गनष पाउने गरी जनणषय भएको छ सो सम्पजत्त वा वस्ि  

उल्लेि गने) मेरो हक भोग र स्वाजमत्वको हुने ठहर भएकोमा श्री...... जिल्ला अदालिमा जवपक्षीले 

प नरावलोकन गरकेोमा सम्मानीि अदालिबाट समेि जमजि.............. मा जनणषय हुदँा न्याजयक सजमजिकै 

जनणषयलाई सदर गरी मेर ैहक भोग कायम गरकेो हुदँा सो मेरो हक भोगको कायम भएको सम्पजत्त रहेको 

हुदँा जशघ्राजिजशघ्र मलाई उि सम्पजत्त चलन चलाई पाउन यो जनवेदन पेश गरकेो छ  । 

२. यसै जनवेदन साथ देहायका कागिािहरु सलंग्न गरकेो छ  । 

 क. न्याजयक सजमजिले जमजि............मा गरकेो जनणषयको छायँाकँपी 

 ि. श्री...........जिल्ला अदालिले गरकेो जमजि.............को सदर फैसलाको छायँाकँपी 

 ग. यस जववाद सम्वद्ध जमजसल यसै कायाषलयमा रहेको छ । 

 घ. लेजिएको व्यहोरा जठक साचँो छ, ि ठा ठहर ेकानून बमोजिम सहुलँा ब िाउलँा । 

जनवेदक 

जनि............... 

ईजि संवि..................साल...................मजहना.............गिे........रोि श भम् । 
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अध्यक्ष 
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अनसुूची-१४ 

(दफा ७९ को उपदफा (४) सगँ सम्बन्धित) 

सम्पन्त रोक्काको अदेश 

.............................................. न्याजयक सजमजि 

संयोिक श्री......................................................................................... 

सदस्य श्री ...........................................................................................  

सदस्य श्री ...........................................................................................  

आदेश 

संवि  .................सालको जनवेदन  नं........  

न्वषयः सम्पन्त हस्ताधतरण रोक्का 

.............. जिल्ला. ............. गाउपँाजलक/नगरपाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका, वडा नं. ......... 

............... बस्ने .................................................................................................को 

छोरा/छोरी/श्रीमजिवर्ष .................. को.........................................................जनवेदक (प्रथम पक्ष) 

जवरुद्ध 

......जिल्ला...........गाउपँाजलका/उपमहानगरपाजलका/महानगरपाजलका, वडा नं.... जवपक्षी (दोश्रो पक्ष)  

.......... बस्ने .... वर्ष ..... को यसमा जनवेदकको माग बमोजिम ...... जिल्ला .............. गाउपँाजलका 

/उपमहानगरपाजलका/ महानगरपाजलका, वडा नं. ... के्ष.फ......... जक.नं. ....... िग्गामा बनेको ......... को नाममा 

रहेको अवण्डाको .................. वगषजफटको चार िल्ले घर र जलग लगापाि समेि जवपक्षी....सम्पजत्त जनि 

जवपक्षीबाट अन्य अजंशयारहरुको मन्ि री जबना हक हस्िान्िरण हुन सक्ने आशकंा गरी जनवेदकले जदएको 

जनवेदन उपर प्रारजम्भक रुपमा िाचँब ि गदाष व्यहोरा मनाजसव देजिएको हुदँा हाललाई प्रत्यक्षी को नाममा रहकेो 

उजल्लजिि घरिग्गाको हक हस्िान्िरण गनष जसफाररस नजदन वडालाई र अको आदेश नभएसम्मका लाजग उि 

घरिग्गाको हक हस्िान्िरण नगन ष /गनष नजदन  भनी मालपोि कायाषलयको नाममा समेि स्थानीय सरकार 

संचालन ऐन २०७४ को दफा ४९ (६) बमोजिम यो रोक्काको आदेश िारी गररजदएका छौं । यो आदेश जमजसल 

सामेल रािी सम्वजन्धि कायाषलयहरुमा पठाईजदन  । यो आदेश अन सार रोक्का भएको िानकारी प्राप्त गरी 

जमजसल सामेल राख्न  र जनयमान सार पेश गनूष । 

 

ईजि संवि................साल.............मजहना...........गिे‘..........रोि श भम् । 
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अध्यक्ष 

ममम िः २०७४/१२/१८ 

अनसुूची-१५ 

(दफा ८८ को उपदफा (६) सगँ सम्बन्धित) 

नक्किको िान्ग न्नवेदन 

 

न्याजयक सजमजि  

.......... गाउपँाजलकामा पेश गरकेो 

जनवेदन पत्र 

जवर्यः नक्कल पाउ ँभन्ने बार े। 

................... बस्ने ........................................................................... जनवेदक/वादी/प्रजिवादी 

जवरुद्ध 

............... बस्ने ................................................................................ जवपक्षी/वादी/प्रजिवादी 

म द्दाः .................................. 

म जनवेदक जनवेदन दस्ि र वापि रु. १०।– साथै रािी जनम्न व्यहोरा जनवेदन गदषछ ः 

(१) उपरोि जवपक्षीसगँको उल्लेजिि म द्दामा अध्ययनको लाजग देहायका कागिािहरु आवकयक परकेो हुदँा 

प्रमाजणि प्रजिजलजप पाउ ँभनी यो जनवेदन साथ उपजस्थि भएको छ  । अिः नक्कलको प्रमाजणि प्रजिजलजप पाउ ँ।  

देहाय  

क)................................................................................. 

ि)................................................................................. 

ग)................................................................................. 

२) लेजिएको व्यहोरा जठक साचँो छ, ि ट्टा ठहर ेकानून बमोजिम सहुलँा ब िाउलँा ।  

जनवेदक 

जनि .......................... 

इजि सम्वि् ......... साल .... मजहना .... गिे रोि् .... श भम् ................ 

 

नेपालको संविधानको धारा २२६ बमोजिम भमेू गाउँसभाबाट 
ममम  २०७४।१२।१७ ग े पारर  यो विधेयक भमेू गाउँसभा 
सञ्चालन काययविमध, २०७४ को दफा ४७ बमोजिम 
प्रमाजिकरि गदयछु ।  

 
………………………. 

रामसुर बढुा मगर 

गाउँपामलका अध्यक्ष 


