
खेलकूद प्रतियोतििा काययक्रमको प्रस्िावना २०७६ 

खण्ड १ काययक्रमको संक्षिप्त वववरणः 

काययक्रमको नामः खेलकूद प्रतियोतििा काययक्रम २०७६ 

काययक्रमको िेत्र अन्िरपातलका स्िरीय खेलकूद प्रतियोतििा काययक्रम 

काययक्रम सञ्चालन स्थल भमेू िाउँपातलका वडा नं २ खाबाङबिर 

काययक्रम सञ्चालन िने 
संस्था 

 

काययक्रम लािि खर्य कूल खर्य भमेू िापाबाट साझेदार संस्था अन्य 

 
 

   

काययक्रम समयावति २०७६ जेठ २० देक्षख असार १५ सम्म 

काययक्रम सञ्चालनको 
संक्षिप्त वववरण 

 
 
 
 
 
 

 

खण्ड २ काययक्रम कायायन्वयन िने संस्थाको वववरणः 

(क) संस्थाको सामान्य जानकारी 

संस्थाको नाम  

ठेिाना  

फोन  

इमेल  

दिाय नं. र दिाय तमति  

दिाय िने तनकाय  

नवीकरण अवति र कायायलय  

स्थायी/मू.अ.क. दिाय नं. र तमति  

संस्थाको प्रकार  

संस्थाको काययिेत्र  



सम्पकय  व्यक्षि  

सम्पकय  नं. र इमेल  

बैंक खािा नं.  

 

(ख)  संस्थाको संक्षिप्त वववरणः 
१) दूर दृवि (Vision)  

 
 
 
 

२) ध्येय (Mission)  
 
 
 
 
 

३) संस्थाको 
ववषयिि काययिेत्र 

 
 
 
 
 
 
 

४) उदे्दश्य िथा कायय 
प्रणाली 

 
 
 
 
 
 
 
 

५) भौतिक वववरण  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

६) संस्थाको 
काययकाररणी 
सतमतिका 
पदातिकारीहरुको 
वववरण 

क्र.सं. नाम थर पद सम्पकय  फोन कै 

१     

२     

३     

४     

५     

६     

७     

८     

९     

१०     

११     
 

७) जनशक्षि/कमयर्ारी 
वववरण 

क्र.सं. नाम थर पद सम्पकय  फोन कै 

१     

२     

३     

४     

५     

६     

७     

८     

९     

१०     

११     

नपिु भए यससँि सम्बन्िी कािजाि प्रमाक्षणि िरी थप्न सवकनेछः 
 

खण्ड ३: काययक्रमको ववस्ििृ वववरणः 



१) काययक्रमको नाम र 
पषृ्ठभतूमः 

 
 
 
 
 
 
 

 
२) काययक्रमको लक्ष्य 

र उदे्दश्यः 
 
 
 
 
 
 
 
 

३) काययक्रमको 
िात्कातलक प्रभाव 

 
 
 
 
 
 
 

४) काययक्रमको 
दीर्यकालीन प्रभाव 

 
 
 
 
 
 
 
 

५) काययक्रमको 
मोडातलटी, आकषयण 

 
 
 
 
 
 
 

६) काययक्रम 
कायायन्वयन 
काययपद्धति 

 
 
 
 
 



 
 

७) काययक्रमको 
व्यवस्थापन 

 
 
 
 
 
 
 

८) काययक्रम प्रवद्धयन 
िने तनकायहरु 

भमेू िाउँपातलकाको अनदुानमा काययक्रम कायायन्वयन हनुे भएकाले 
आयोजक संस्थाले कुनै पतन वकतसमको दािा वा प्रायोजकको 
सहयोि प्राप्त िनय या प्रर्ारप्रसार िनय पाउनेछैन ।  

काययक्रमको प्रर्ारप्रसार र प्रवद्धयनका लाति सञ्चार माध्ययम र 
सम्बक्षन्िि संस्था वा समूहको पररर्ालनमा बािा पगु्ने छैन ।  

 
 
 

९) काययक्रम कायय 
योजना (वक्रयाकलाप 
सवहि) 
हप्ता भन्नाले छनौट 
भएको हप्तादेक्षख 
िणना हनुेछः 

क्र.सं. वक्रयाकलाप पवहलो 
हप्ता 

दोस्रो 
हप्ता 

िेस्रो 
हप्ता 

र्ौथो 
हप्ता 

कै 

१ प्रतियोतििाहरुको 
तमति र स्थान 
छनौट 

     

२ प्रर्ारप्रसार र 
आवश्यक सामाग्री 
खररद/भाडा 

     

३ काययक्रम 
कायायन्वयन 

     

४ अनिुमन िथा 
परामशय 

     

५ प्रतिवेदन िथा 
फरफारक 

     

 
१०) काययक्रमको 

उपलक्षधि 
काययक्रमपतछ अपेक्षिि उपलक्षधि िथा नतिजाहरु के के हनु ्?  

 

अपेक्षिि उपलक्षधि सूर्क मापनको आिार 

   



 
 
 

  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

  

 
११) संस्थाको 

अनभुव र काययक्रम 
कायायन्वयन िनय 
सिमिाको आिार 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
१२) काययक्रमले 

लक्षिि िरेका 
लाभाक्षन्वि 
समूहहरुको 
छनौटको आिार 

 

१३) काययक्रमको 
ददिोपना (काययक्रम 
समातप्तपतछ कसरी 
ददिोपना ददन 
सवकन्छ ? संस्थाको 
योिदान के रहन्छ 
?) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



१४) काययक्रमबाट 
प्रत्यि लाभ पगु्ने 
आिारहरु 

 
 
 
 
 
 
 

१५) बजेट िथा खर्य प्रस्िावः 
क्र.सं. वक्रयाकलाप वववरण इकाई पररमाण दर जम्मा 

लािि 

भमेू 
िापा 

संस्था 

१ काययक्रम व्यवस्थापन पटक      

१.१ सरोकारवाला बैठक छलफल पटक      

१.२ प्रतियोतििा व्यवस्थापन पटक      

१.३ स्वयंसेवक पररर्ालन पटक      

१.४ अतितथ सत्कार पटक      

१.५ पोिर, पर्ाय पम्पलेट िथा 
धयानर छपाई 

      

१.६ सञ्चार िथा प्रर्ारप्रसार       

१.७ प्रमाणपत्र छपाई       

१.८ कप मेडल व्यवस्थापन 
सामाग्री खररद 

      

१.९ मञ्च/खेलमैदान व्यवस्थापन       

जम्मा       

२ काययक्रम सञ्चालन       

२.१ प्रथम परुस्कार खर्य 
(भतलबल(मवहला परुुष), 
िनषु वाण(मवहला परुुष), 
िरुरल्ला म्याराथन (मवहला 
परुुष) 

      

२.२ दोस्रो परुस्कार "    "       

२.३ िेस्रो परुस्कार "      "       

२.४ सान्त्वना परुस्कार "      "       

२.५ प्रतियोतििा मूल्याङ्कन खर्य       



जम्मा       

३ ववववि खर्य       

३.१ सरोकारवाला 
अनिुमन/मूल्याङ्कन खर्य 

      

३.२ सामाक्षजक/सावयजतनक परीिण 
खर्य 

      

३.३ प्रतिवेदन लेखन िथा लेखा 
व्यवस्थापन खर्य 

      

३.४ ववववि व्यवस्थापन खर्य       

३.५ अन्य       

जम्मा       

कूल जम्मा (१+२+३)       
 

१६) काययक्रमको आतथयक 
सञ्चालन सम्बन्िी व्यवस्था 

यस काययक्रम सञ्चालनका लाति भमेू िाउँपातलका, 
संस्थाको लािि साझेदारी, जनसहभातििा वा कुनै पतन 
संर्संस्था वा व्यक्षिबाट प्राप्त रकम नेपाल सरकारको 
प्रर्तलि कानून बमोक्षजम तमिव्ययी ढङ्गलेखर्य िरी 
पारदशीिा बहन िनुयपनेछ ।  

१७) परुस्कार सम्बन्िी शियहरुः 
प्रतियोतििा सञ्चालन िदाय प्रदान िररने परुस्कारको न्यूनिम ्राशी (२५ प्रतिशि कर सवहि) देहाय 
बमोक्षजम हनुपुनेछः 

सासं्कृतिक प्रतियोतििा प्रथम दोस्रो िेस्रो सान्त्वना 
अतिकिम 
दिाय शलु्क 

भतलबल मवहला ७०००० ४५००० २५००० १०००० ५००० 
भतलबल परुुष ७०००० ४५००० २५००० १०००० ५००० 
िरुरल्ला म्याराथन (मवहला) १५००० १०००० ६००० ३००० ५०० 
िरुरल्ला म्याराथन (परुुष) १५००० १०००० ६००० ३००० ५०० 
िनषु वाण (मवहला) १०००० ७००० ५००० २००० ५०० 
िनषु वाण (परुुष) १०००० ७००० ५००० २००० ५०० 

 



१८) दिाय शलु्क सम्बन्िी शियहरुः प्रतियोिीहरुलाई व्यवक्षस्थि ढङ्गले प्रतिस्पिाय िराउन 
समूह दिाय िनुयपनेछ । तनःशलु्क वा दिाय शलु्क वापि अतिकिम सीमा नबढ्ने िरी तलन 
सवकनेछ । सोको समेि काययक्रमको आम्दानी बाँिी खर्यको प्रतिवेदन पेश िनुयपनेछ ।  

 
 

१९) अन्य शियः  
(क) प्रतियोतििा सञ्चालनका क्रममा भएका प्रस्ितुि र भाषण मन्िव्यहरुको अतडयो तभतडयो 
ियार िरी कक्षम्िमा ३० तमनेटको डक्यमेुन्री र सो सम्बन्िी र्ल िथा अर्ल सामाग्री 
(फोटो , अतडयो,तभतडयो फुटेज) काययक्रम सञ्चालन िने संस्थाले िाउँपातलकाको 
कायायलयमा प्रतिवेदन सवहि हाडय ड्राइभसवहि उपलधि िराउन सवकनेछ ।  
(ख) काययक्रम सम्पन्न भएपतछ असार १५ ििेतभत्र िाउँपातलकाबाट प्राप्त अनदुानको 
सम्पूणय खर्यको तबलभरपाई सवहि प्रतिवेदन र भिुानीको तनवेदन पेश िरेपतछ 
कायायलयबाट सम्झौिा बमोक्षजमको रकम भिुान िररनेछ । रीि नपिेुको र म्याद नार्ी 
आएको कािजािमातथ दाबी िररएको रकम कायायलयले भिुान िनय बाध्य हनुेछैन । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

२०) उक्षल्लक्षखि वक्रयाकलापको अलावा संस्थाले थप िनय र्ाहेका वक्रयाकलाप छुटै्ट 
पानामा संलग्न िनय सवकनछेः  

 

 
 

 

मातथ उक्षल्लक्षखि शिय बमोक्षजम काययक्रम कायायन्वयन िनय पेश िररएको सूर्ना िथा व्यहोराहरु 
संस्थाको आतिकाररक प्रस्िाव हनु ्। यस दस्िावेजमा हस्िािर िरी उक्षल्लक्षखि काययक्रम सञ्चालन 
िनय संस्था मञ्जुर िदयछ ।  

 

संस्थाको नामः 

प्रस्िाव पेश िने व्यक्षिको नामः 

पदः 

हस्िािर र तमतिः 

संस्थाको छाप 

 

संलग्न कािजािहरुः 

१) संस्थाको वविान िथा दिाय/नवीकरण प्रमाणपत्रहरुः 
२) संस्थाको काययकाररणी सतमतिको तनणययः 
३) ……………………………………………………….. 

४) …………………………………………………………. 


